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1. INSTITUCIONAL

1.1.Dados da Entidade Gestora

A BFA Gestao de Activos (BFA GA) é uma Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Colectivo de direito privado Angolano,
com patriménio préprio e autonomia administrativa e financeira, registada na Comisséo do Mercado de Capitais desde Dezembro de 201 6,
sob o nimero 001/SGOIC/CMC/12-2016.

Lider no mercado, com uma equipa de profissionais especializada em Mercados Financeiros e com track record. Presta servigos de
constituic&o, gestao e consultoria de Organismos de Investimento Colectivo sob a forma de Fundos de Investimento. A sua carteira de
clientes abrange desde os investidores Institucionais aos nao institucionais.

Tabela da Lista de Fundos Registados

Descrigao do OIC Data de Registo Tipo de QIC Modalidade

Capital Inicial
Estado | (em Mil Milhos
Kz)

BFA Oportunidades 04-07-17 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 10

Sociedade
Gestora

BFA Oportunidades Il 20-07-18 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 18
BFA Protecgao 23-08-18 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 8,5
BFA Private 23-04-20 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 4.5
BFA Oportunidades IlI 24-07-19 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 17,7
BFA Oportunidades IV 17-06-20 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 10
BFA Oportunidades V 21-07-20 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 10
BFA Oportunidades VI 28-01-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liguidado 20
BFA Oportunidades VII 18-02-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 15
BFA Oportunidades VIII 18-02-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 15
BFA Private Il 03-08-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 10
BFA Oportunidades 1X 05-08-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 14
BFA Oportunidades X 03-08-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 10
BFA Oportunidades XI 30-12-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liguidado 10
BFA Oportunidades XlII 03-08-21 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 10
BFA Oportunidades XIV 16-03-22 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 10
BFA Oportunidades XV 21-03-22 FEIVMF Fechado BFA GA Liquidado 10

BFA Oportunidades XVI 21-03-22 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 10
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BFA Oportunidades XVII 21-03-22 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 56
BFA Oportunidades XVIII 20-12-22 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 11
BFA Oportunidades XIX 26-04-23 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 10
BFA Private IV 20-12-22 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 10
BFA Private V 156-05-23 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 15
BFA FUTURO 25-10-22 FEIVMF Fechado BFA GA Activo 3

Fundos registados na CMC:

L !

12 100% 34 100%
Colaboradores Elevado Know- Licenciatura ou Idade Média dos Quadros
(58% mulheres e 42% how em Mestrado Colaboradores Nacionais
homens) Mercados
Financeiros

Em 2023, por formas a reforgar a sua posigdo no mercado e potenciar o seu crescimento e desenvolvimento, a BFA GA definiu como
principais eixos estratégicos a apostar, sendo estes a formacéo e capacitagdo continua da equipa, a qualidade de servico como promotor
do sucesso, a mitigagao do risco operacional e a diversificagdo das receitas.

A capacitagdo da equipa passara pela implementag&o do plano de formagao estabelecido para 2021-2023, que conta com diversos cursos
disponibilizados pela Academia BFA, pela Delloite, CFA Institute e Nova School Of Business & Economics. Adicionalmente, dar
continuidade as formagdes ja em curso como o inglés, CFA —nivel | e Il, e CAIA — nivel |.

A promocéo da qualidade de servigo tem estado assente sobre dois principais objectivos: (i) a eficiéncia na gestéo dos processos de
reclamacéo, no Ambito do qual tem se estado a criar processos de centralizacio da gestéo e tratamento de reclamactes e implementacédo
de melhorias ao nivel do tempo e capacidade de resposta; e (ii) a melhoria da qualidade da informagao prestada.

No controlo do risco operacional, o foco tem sido o processo de melhoria de infra-estruturas, ao nivel de comunicagbes e acessos,
procedimentos internos e cumprimento dos fluxogramas das actividades, e por fim a sistematizacéo das praticas de auditoria e de
processos de Compliance.

Por fim, com o objectivo de potenciar e diversificar as fontes de obtencéo de receitas, a BFA GA tem estado a constituir novos fundos de
investimento bem como estabelecer novas parcerias estratégicas com entidades nacionais e internacionais, com vista a atrair investidores
estrangeiros.

1.2. Estrutura Accionista

A BFA GA terminou o 1° semestre de 2023 com um capital social de AOA 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de kwanzas),
representado por 400.000 (quatrocentos mil) acgbes com o valor nominal de AOA 1.000 (mil kwanzas) cada uma, sendo elas detidas
maioritariamente pelo Banco de Fomento Angola, S.A.
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1.3. Modelo de Governo e C)rgéos Sociais

) modelo de funcionamento da BFA GA obedece aos requisitos do Regime Juridico dos OIC e esta estabelecido nos seus estatutos o
seguinte modelo organizacional:

ORGAOS SOCIAIS

ASSEMBLEIA GERAL CONSELHO DE ADMINSTRACAOQ CONSELHO FISCAL

380 6rgéos estatutarios os érgéos sociais, designadamente:
. A Assembleia Geral;

i. O Conselho de Administragéo;

v. O Conselho Fiscal;

lodos os membros dos érgédos de governagdo da BFA GA tém competéncia técnica, experiéncia profissional e idoneidade moral para o
:xercicio da fungfo. Estes quadros s&o vinculados a rigorosos deveres de confidencialidade e sujeitos a um conjunto de regras tendentes
1 prevenir a existéncia de conflitos de interesse ou situagdes de abuso de informagéo privilegiada, respeitando os melhores principios da
)0a e prudente gestéo.

Assembleia
Geral

Constituicho | A Assembleia Geral & o érgéo social constituido por todos os Accionistas da BFA GA, cujo funcionamento & regulado

nos termos dos estatutos.

Competéncias | A Assembleia Geral tem competéncia sobre todas as matérias que néo estejam compreendidas nas atribuicées de
outros 6rgaos sociais, designadamente:

*  Alteragdo dos estatutos da sociedade;

¢  Aumento ou reducéo de capital, fus&o, cisdo, transformagéo ou dissolugdo da sociedade;

¢ Emisséo de quaisquer valores mobiliarios que possam vir a dar lugar & subscrigdo ou conversao em acgdes:

e Introducéo de limitagdes ou supresséo do direito de preferéncia dos accionistas em aumentos de capital;

| » Cessacéo ou suspensdo de actividades que a sociedade venha exercendo;

* Aprovagéo e alteracdo de quaisquer esquemas de prémios, de participagdo nos resultados, stock-options ou de
pensdes que tenha por universo membros dos érgéos sociais, salvo se tais matérias hajam sido delegadas numa
comissao de remuneracgdes;

* Aquisicao e alienagao de acgbes ou de obrigagdes préprias;

e Distribui¢do de bens a accionistas e adiantamentos por conta de lucros;

» Nomeagao e destituicdo do auditor externo:

| * Qualquer matéria de gestéo da sociedade que o Conselho de Administragéo submeta & sua apreciagéo.

Conselho de Administragao

Constituicdo | O Conselho de Administragéo (CA) & composto por um minimo de 3 e um maximo de 11 membros, eleitos em
| Assembleia Geral, que designara também o seu Presidente e, se assim o entender, um ou mais Vice-Presidentes. O
| actual CA do BFA é composto por 5 membros. v
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Competéncias Compete ao Conselho de Administragdo praticar todos os actos necessarios ou convenientes para a prossecucéo das

Periodicidade

Constituigao

Competéncias

actividades compreendidas no objecto social e, em geral, praticar todos os actos que nao caibam na competéncia de
outros érgdos da sociedade, destacando-se das suas principais competéncias:

e Aprovacgdo do plano de negécio, do plano estratégico e do orgamento e qualquer alteragio aos mesmos;

s Decisdes de impacto patrimonial significativo (ou seja, com valor superior a 7,5% dos capitais proprios) ou
estratégico que ndo estejam previstas no plano de negdcio ou no orgamento, nomeadamente, despesas e/ou
investimentos que despoletem a necessidade de aumento dos capitais préprios e acordos de parceria, joint-
venture ou similares;

e Qualquer mudanga significativa na 4rea geogréfica de actuagéo da sociedade, salvo se prevista no plano
estratégico ou no plano de negocio,

s Aprovagdo da proposta a submeter a Assembleia Geral em matéria de distribuigéo de lucros, reservas ou
outros bens aos accionistas, quanto em percentagem diferente & que decorre do previsto nos estatutos;

* Operagdes com partes relacionadas que excedam USD 2.500.000 (dois milhdes e quinhentos mil délares
americanos), salvo se se tratar de operagdes realizadas em condigdes de mercado e dentro dos limites para
o efeito fixados pelo Conselho de Administragéo;

¢ Emissao de divida subordinada, salvo se prevista no orgamento;

s Alteracéo dos regulamentos do Conselho de Administragio e da Comiss&o Executiva e a aprovagéo e
alteracéo de quaisquer outros em matéria de risco;

e O adiantamento por conta de lucros, salvo se previstos no orgamento ou no plano de negécio;

¢ A constituicdo de qualquer subsidiaria (ou seja, sociedade cujo capital seja controlado em mais de 50% pela
sociedade), ou a tomada de participagéo que altere a formag&o de uma subsidiaria, bem como a perda de
controlo de subsidiarias ou a alienag&o de unidades de negécio, salvo, em qualquer caso, as operagdes
previstas no plano de negécio;

e O relatério do Conselho de Administracéo em sede de oferta plblica de aquisigao, tendo por objecto valores
mobilidrios emitidos pela sociedade;

s A destituicio ou rescisdo do respectivo contrato relativo aos auditores externos, se tal competéncia couber
ao Conselho de Administragéo.

As deliberagdes do Conselho de Administragao sao registadas em acta, lavrada em livro préprio e assinada por todos
os presentes.

Para regular o seu funcionamento interno, o Conselho de Administragéo delegou a gestéo corrente da BF GA numa
Comisséo Executiva, composta por 3 a 7 membros, com os limites que foram fixados na deliberagéo que procedeu a
essa delegagio e no regulamento de funcionamento da Comiss&o Executiva do Conselho de Administragéo.

As reunides do Conselho de Administragio s&o realizadas no minimo mensalmente e sempre que convocadas pelo
Presidente do Conselho de Administragéo.

A gestdo executiva da BFA GA é assegurada por 3, 5 ou 7 administradores, designados pelo préprio Conselho de
Administracéo, que entre os mesmos, designard o seu Presidente. A actual Comissdo Executiva do Conselho de
Administracdo & composta por 3 membros.

No ambito do seu regulamento, aprovado pelo Conselho de Administragéo e subordinado aos planos de acgéo e ao
orgamento anual, bem como a outras medidas e orientagGes aprovadas pelo Conselho de Administragéo, a Comisséo
Executiva do Conselho de Administracio dispée de amplos poderes de gestao, necessarios ou convenientes para o
exercicio da actividade bancaria, nos termos e com a extensdo com que a mesma & configurada na lei e,
nomeadamente, poderes para decidir e representar a Sociedade.
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| O seu exercicio & objecto de permanente acompanhamento pelo Conselho de Administragdo, pelo Conselho Fiscal e
pelo Auditor Externo.

Periodicidade . A Comisséo Executiva do Conselho de Administragéo retine, por convocagdo do seu Presidente, habitualmente uma
| vez por semana, e, no minimo, uma vez por més.

Conselho Fiscal

Constituigo | A composigao do Conselho Fiscal rege-se pelo disposto nos estatutos e funciona nos termos e com os objectivos
definidos por Lei ou regulamentagdo, bem como de acordo com o seu Regulamento.
% O Conselho Fiscal &€ composto por um Presidente, dois vogais efectivos e um suplente, devendo um dos membros
efectivos e o suplente ser contabilista ou perito contabilista. Os seus membros devem ser pessoas singulares com plena
| capacidade juridica (Art. 433° da LSC), dotados das qualificagbes técnicas e da experiéncia profissional que lhes permita
cumprir, de forma efectiva as responsabilidades que Ihes estio cometidas.
Competéncias e Fiscalizar a administragéo da sociedade;
e Zelar pela observancia da lei e do contrato de sociedade;
» Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihes servem de suporte;
= Verificar a exactiddo do balango e da demonstragéo de resultados;
o Verificar se os critérios valorimétricos adoptados pela sociedade conduzem a uma correcta avaliagdo do
patriménio e dos resultados;

¢ Elaborar anualmente um relatério sobre a sua acgéo fiscalizadora e dar parecer sobre o Relatério, Contas e
propostas apresentadas pela Administragéo;

| ¢ Convocar a Assembleia Geral, quando o Presidente da respectiva Mesa o néo faga;

[ e  Cumprir as demais atribuigdes constantes da lei, contrato de sociedade e directrizes da CMC.

Periodicidade | O Conselho Fiscal re(ine pelo menos uma vez por trimestre.

Auditor Externo

Constituicdo | A auditoria externa & assegurada pela KPMG.

A BFA GA defende que os seus auditores sao independentes na acepgéo dos requisitos regulamentares e profissionais
aplicaveis e que a sua objectividade ndo se encontra comprometida. Nesse sentido, a BFA GA tem incorporado nas
suas praticas e politicas de governo diversos mecanismos que acautelam a independéncia dos auditores.

Competéncias *  Auditar as Demonstragdes Financeiras da BFA GA com referéncia a 30 de Junho.
|
Periodicidade | O Auditor Externo efectua anualmente revisdes de procedimentos as Direcgdes e/ou processos seleccionados para o
efeito.

Js 6rgaos sociais da BFA GA nomeados para o triénio 2021-2023 s&o os seguintes:

Mesa da Assembleia Geral

Presidente Anténio Simodes Matias
Vice-presidente Rosério Manuel Alberto Dala
Secretario Lucas Borges Guimarées

Conselho de Administragao

Presidente | Luis Roberto Fernandes Gongalves
Vice - Presidente | Vera Tangue Escoércio
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Vogais Rui Gongalves Oliveira
Manuel André

Carla Yessénia de L. L. E de Jesus

Conselho Fiscal

Presidente ' Henrigue Camdes Serra
Vogais Catarino Eduardo César

Ana Marisa Domingos

Comissao Executiva
Presidente | Rui Gongalves Oliveira

Supervisor

SOMISSAO DO MERCADO DE CAPITAIS

*nderego: Rua do MAT, Complexo Classicos de Talatona, Bloco A5, 1° e 2° Luanda, Angola
Sontactos: (+244) 992 518 292 | 949 546 473 - Fax: (+244) 222 704 609 | institucional@cmc.gv.ao

Auditor Externo

PMG
cnderego: Edificio Moncada Prestige, Rua do Assalto ao Quartel de Moncada, n®15 2°, Luanda, Angola

2. ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO E DE MERCADO

-ontexto Internacional

Je acordo com o FMI, a economia mundial registou um crescimento de 3,4% em 2022, abaixo dos 6,0% observados no ano anterior. A
lesaceleragéo global foi fundamentalmente impulsionada pela trajectéria da inflagdo mais alta do que a verificada em vérias décadas -
perto dos niveis de 2008", a invas&o na Ucrania pela Russia e a persistente pandemia da Covid-19 na China. As economias avancgadas
egistaram um crescimento do PIB na ordem dos 2,7%, 2,5 pontos percentuais (p.p) a menos que em 2021; Estados Unidos encolheu para
2 1% (face aos 5,7% em 2021) e o PIB da Zona Euro encolheu para 3,5%, face aos 5,2% registados em 2021.

Jo lado das economias emergentes, o crescimento econdmico reduziu de 6,6% para 4,0% em 2022. Houve igualmente um abrandamento
:m vérias economias emergentes, particularmente devido ao ritmo de crescimento mais lento na Asia de 7,2% para 4,7%. A China e a
ndia terfio crescido apenas 3,0% (+8,1% em 2021) e 6,8% (+8,7% em 2021), respectivamente. No caso da Africa Subsariana, o
srescimento foi de 3,9%, inferior aos 4,7% registados em 2021.

im relag@o a 2023, as previsbes para a economia global do FMI reflectem um ritmo de crescimento na ordem dos 2,8%, inferior ao
»bservado no ano anterior. Este movimento resultara da trajectéria das economias avangadas, cujo crescimento sera de apenas 1,6%. Por
wtro lado, as economias emergentes irdo desacelerar ligeiramente 0,1 p.p para 3,9%. A desacelerag@o serd maioritariamente fruto da
solugéio menos acentuada da “América Latina e Caribe” e do “Médio Oriente e da Asia Central” que crescerdo apenas 1,6% (-2,4 p.p face
12022) e 2,9% (-2,4 p.p face a 2022), respectivamente. Para a Africa Subsariana esta previsto uma desaceleragéo de 0,3 p.p perfazendo
Im crescimento em torno dos 3,6%.

Zstas expectativas estio condicionadas pelas incertezas em torno da estabilidade do sector financeiro, da trajectéria da inflagéo e os efeitos
jo conflito entre a Ucrania e a Russia.
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| 2022
I

2023

| Economias Avangadas

* Crescimento econémico de 2,7%

¢ Inflacdo

e Conflito entre a Ucrénia e a Riissia
Crise Energética

Economias Avangadas
* Crescimento econémico de 1,3%
¢ Recessdo ligeira
e Crise bancaria

¢ Inflagdo

Economias Emergentes
Crescimento de 4,0%
Africa subsariana devera crescer 3,9%
China cresce apenas 3,0%

Economias Emergentes
Crescimento de 3,9%;
Africa subsariana devera crescer 3,6%

Economias asiaticas com crescimento de 5,3%

ECONOMIA MUNDIAL: CRESCIMENTO DE 2,8%

ECONOMIA MUNDIAL: CRESCIMENTO DE 3,4%

VMlercados Financeiros

im 2022, os mercados financeiros foram marcados pelo aperto da politica monetéaria nas grandes economias, fruto do desempenho das

rariaveis macroeconémicas originado pelos problemas nas cadeias de logistica, as preocupagdes sobre o Covid-19 na China, o conflito

:ntre a Rissia e a Ucrania, aumentos nos pregos das commodities e aceleragéo significativa da inflagdo.

Ja economia americana, a Reserva Federal elevou as taxas de juro de
eferéncia durante o ano, tendo estas encerradas Dezembro de 2022 entre
)s 4,25%-4,50% face aos 0,0%-0,25% registados em Dezembro de 2021.
\s taxas de juro acompanharam a politica monetaria, com a Libor a 12
neses a encerrar o ano em 548%, acima dos 0,58% no final de 2021.

\a Zona Euro, a Politica Monetaria seguiu 0 mesmo sentido, tendo o BCE
wmentado as trés principais taxas de juro directoras os niveis perto dos
naximos de 2008: a taxa de juros de refinanciamento de 2% para 2,5% e a
axa de juros de depdsito passou de 1,5% para 2%.

\s taxas Euribor apresentam tendéncias de subida, fruto do comportamento
las taxas de juro, de modo a conter a inflagdo na Zona Euro. A divida
»(blica alema a 10 anos encerrou 2022 com uma yield de 2,57% e a divida
imericana no mesmo prazo encerrou com uma yield de 3,87%.

A politica monetaria manteve-se restritiva nos principais mercados. Desde
» comego do ano 2023, das 8 reunibes previstas para 2023, até ao
nomento, foram realizadas quatro, tendo este elevado a taxa de juros para
) intervalo entre 5,00% e 5,25%, o seu 10® aumento consecutivo. Este

Yield da divida soberana a 10 anos

Percentagem

4.5
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2.1 '
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e Fstados Unidos —=s====Alemanh: Fonte: Bloomberg

wmento das taxas de juro reflecte o aperto da politica monetaria da reserva federal com o objectivo de restaurar a estabilidade de precos

: voltar ao seu objectivo, 2%.
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Zconomia Angolana

Actividade Econdmica

Crescimento econémico
No primeiro trimestre de 2023, a economia angolana cresceu 0,3 % em

elagéo ao periodo homélogo. A economia petrolifera contraiu pelo segundo Variagio homéloga em %
rimestre consecutivo, depois de ter crescido 2,4% em média entre o
yimeiro e o terceiro trimestre de 2022. A economia ndo-petrolifera cresceu
3,1% yoy, mas desacelerou quase 2,1 pp face ao crescimento no trimestre 40

mediatamente anterior. )

A contracgdo da economia petrolifera, em torno dos 8%, deveu-se |
;obretudo pela quebra na produgéo uma vez que os dados da OPEP para 0.0 n — o .

» 1T 2023 ja demostravam um nivel de produgéao de 1,07 milhées de barris I I

fia (mbd), evidenciando uma contracgdo homéloga de quase 7,2%. Por um
ado, esta quebra na produgdo no 1T 2023 foi resultado da paragem de
yrodugéo para manutengéo do campo petrolifero Dalia, no Bloco 17, por35 5
lias. Este campo exporta cerca de 0,11-0,12 mbd, e ndo exportou crude
iigum em Margo. Por outro lado, ndo estio previstos novos grandes R ——

.
ZU10 ZUlo 2017 £U R

rojectos de investimento com potencial para reverter a proporgéo de Fonte: FMI

5 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2026

feclinio natural da producgéao.

1 taxa de crescimento da economia.
Sector externo

Em 2022, Angola registou um superavite de USD 11,7 mil mihdes (MM) na Exportagdes petroliferas e pre¢o mensal do

)alanga corrente, que o BNA estima representar 11,4% do PIB, em linha petréleo mensais

som os 11,7% do ano passado, ambos a niveis similares ao anterior Milhes de barris didrios: USD
naximo, de 2011. A manutengéo deste saldo deveu-se ao alargamento do
ialdo positivo nas trocas comerciais de bens & servigos, para USD 21,6MM,
> mais elevado desde os USD 26,0MM em 2012: as exportagbes 1.2

epresentaram 48,4% do PIB, a fatia mais alta desde 2013; por outro lado, | 4

1s importagbes cresceram mais ou menos em linha com a economia - " T . - l 90

epresentaram 27,6% do PIB, acima da média de 25,7% entre 2016-21, mas ) TR EE R 70

»astante abaixo da média entre 2003-15, de 39,7%. Ao mesmo tempo, 0 '

saldo da balanga de rendimentos primérios tornou-se mais negativo: entre 0.5 50

ucros, saléarios e juros, o fluxo foi de USD -8,7MM, bem acima da médiade 3 30

JSD 6,4MM entre 2015-21. Na balanca de rendimentos secundarios, o 01 10
06/23

saldo foi de USD -1,1MM, também pior do que a média entre 2015-21 (- 06/22 09/22 12/22 03/23 0

a4

130

110

(e]

n

3

€

),4MM). Note-se que o servigo da divida externa representou 19,2% face
10 valor de exportagdes de bens & servigos, igualmente abaixo da média de
1015-21 (29,5%). No 1T 2023 a balanga corrente registou um superavite de

W Cportagzo (ELE) =Preco médio (ELD)
Fonte: Min. Finangas

J8D 507 Milhdes, + 42,1% face ao 4T 2022 e uma queda de 89,9% se comparado ao mesmo periodo no ano anterior. As exportagdes
:airam 32% face ao mesmo trimestre 2022, totalizando USD 8,6 mm, o valor mais baixo desse o 3T 2021. Em sentido contrario, as
mportacdes cresceram 9,4% yoy, entretanto comparando com o trimestre anterior, houve uma quebra 10,7% suportada pelo declinio das
rtacdes de bens de consumo corrente.
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A divida externa angolana
tera fechado ano 2022 com uma expressa melhoria: Angola beneficiou
de uma folga financeira fruto da evolugdo positiva do mercado
petrolifero, que foi (til para o cumprimento das negociagdes feitas para
o alargamento da suspensao do servigo da Iniciativa de Suspensao do
Servico da divida do G20 e Clube de Paris. Por outro lado, resultado do
acordo de moratéria entre Angola e a China na qualidade de maior
credor, foi iniciada antecipadamente a liquidagéo de parte da divida do
governo angolano, uma vez que o acordo previa o recomego dos
pagamentos se o prego do petréleo subisse acima dos 60 délares o
barril. O plano anual de endividamento prevé, para este ano, captar AOA
6,6 Bilides (B), dos quais, AOA 3,1B serao captados no mercado interno
e AOA 3,5B correspondem a captagio no Exterior (desta captagio,
cerca de USD 0,5 refere-se a divida titulada). Relativamente ao servigo
da divida, AOA 9,1B é o valor total, subdividido em AOA 4,0B em divida
. interna e AOA 5,1 B em divida externa, sendo que o més mais exigente
tera sido Margo, com cerca de AOA 1,8MM pagos. Segundo as previsdes

Saldo da Balanga Corrente

Percentagem do PIB

da UGD, havera um decrescimento da divida de 63% do PIB no final de 2022 para 56% no final deste ano.

As Reservas Internacionais Liquidas encerraram 2022 em USD 14,4 MM. Em Abril de 2022, o BNA alterou a metodologia para o

apuramento das reservas internacionais, passando estas a serem
constituidas apenas por activos externos do BNA e os depdsitos dos
Bancos Comerciais em moeda estrangeiras junto do BNA, excluindo
para o efeito os recursos do Tesouro Nacional, no apuramento. Deste
modo, as reservas internacionais fecharam o 1° Semestre de 2023 com
uma média USD 13,6 MM, uma quebra de 4,9% face ao periodo
homologo.

Do lado do sector cambial, o 1° semestre de 2023 foi marcado por um
periodo de estabilidade da moeda até a primeira quinzena de Maio.
Depois deste periodo houve uma inverséo da marcha elevando a
depreciagéo para niveis historicos. De Janeiro a Junho de 2023, o
Kwanza depreciou cerca de 38,8% face ao Ddlar e 40,2% face ao Euro;
o cambio fechou o semestre em USD/AOA 822,89 e EUR/AOA 899,2.
Esta depreciagdo da moeda dever-se em grande parte & quebra nas
receitas petroliferas e a redugdo da provisdo de divisas por parte do
tesouro, considerando que houve um “desaparecimento” desta entidade

no mercado, movendo as expectativas futuras para o valor do Kwanza.

Reservas Internacionais e Cambio
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Inflagéo e Taxas de Juro
De modo geral, o OGE 2023 prevé um saldo orgamental positivo na
ordem dos AOA 0,59B.

Quanto ao Crédito, registou-se um aumento expressivo de 10,7% desde
Dezembro de 2022 para USD 7,0 MM, com o crédito em moeda nacional
a registar uma queda de 2,8% enquanto o crédito em moeda estrangeira
a crescer cerca de 28,6%. De Janeiro a Junho, o Crédito ao sector
privado aumentou 13,7% para 4,9 MM, tendo registado o seu valor mais
alto desde o inicio do ano. No que toca ao crédito malparado, o récio
face ao crédito total fixou-se em 14,7% no més de Maio de 2023, um
crescimento de 0,3p.p face ao final de 2022.

Em relagéo a inflagéo, 2022 foi marcado pela redugéo continua do seu
movimento, tendo assinalado até ao final do ano a sua décima primeira
queda sucessiva, situando-se perto dos niveis de Dezembro de 2015.
Relativamente a 2023, o periodo de quebras homodlogas iniciado em
2022 continuou, alcangando em Abril a sua décima quinta queda
consecutiva. Nos 4 primeiros meses do ano, a inflagdo homéloga situou-

se em média por volta dos 11,37%, -15,6 p.p face ao mesmo periodo

Inflagdo Nacional
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no ano anterior. Entretanto em Junho, a inflagdo homologa acelerou para 11,23%, (+0,6p.p) face a Maio, sinalizando a seu segundo

més consecutivo de subidas depois de ter registado no primeiro trimestre deste ano os niveis mais baixos desde Agosto de 2015. Para

os préximos meses, é expectavel que a inflagéo venha a acelerar sobretudo devido a remogao gradual dos subsidios aos combustiveis,

um custo incomportavel do ponto de vista da gestao da politica orgamental.

O Comité de Politica Monetaria (CPM) do Banco Nacional de Angola
(BNA) realizou até ao momento, Julho de 2023, quatro reunides, onde
alguns instrumentos da politica monetaria sofreram ajustes; assim a taxa
basica de Juro reduziu para 17%, a Facilidade Permanente de Cedéncia
e Absorgéo de Liquidez situadas nos 17,5% e 13,5%, respectivamente,
os coeficientes de reservas obrigatorias, quer em moeda nacional, quer

em moeda estrangeira, continuam nos mesmos niveis de Julho de 2022.

Taxa de Juro de Referéncia do BNA
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Investimentos Alternativos

O mercado de Capital Privado em Africa tem estado a desenvolver, sendo que certas regides tém mais exposicio que outras. E de
acordo com a publicagéo mais actualizada de AVCA, 85% dos LPs mostra interesse em aumentar os seus investimentos em Africa nos
préximos 2 ancs, sendo que esta decisdo é sustentada pelo factor impacto e o Mandato de Investimento. Africa & vista com muito
potencial pelos LPs e pelos GPs para os proximos 5 anos comparado a outros mercados.

Deste modo, em termos de alocag&o de capital, os paises destinos para os LP e GPs s&o Quénia, Marrocos, Egipto, Nigéria, Costa do
Marfim, e Gana, Africa do Sul, e Tanzania, e alguns dos sectores com maior interesse séo: Servigos Financeiros, Agronegécio & Energia
e Ambiente, Tecnologia, Salide e Bem-Estar, e infra-estrutura.

No entanto, os desafios para os LPs sdo observados na fraca estrutura para o processo de Exite imprevisibilidade no periodo para Exit,
riscos macroeconémicos, o ambiente regulatério néo favoravel, € um numero reduzido de GPs com track record. Para os GPs esta
acente nos riscos macroeconémicos, captagéo de recursos e oportunidade limitadas para Exit.

2.3.0 MERCADO DE CAPITAIS

Participantes do Mercado

Até 30 de junho de 2023, verificou-se uma variag&o positiva de 11% face ao periodo homologo sobre o nimero total dos agentes que
participam no Mercado de Capitais.

Entidades Registadas da Comissao de Mercado de Capitais
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Organismos de Iinvestimento Colectivo

Até 30 de Junho de 2022 o total de organismos de investimento colectivo registados na Comissao do Mercado de Capitais era de 26,
dos quais 8 séo geridos pela BFA GA.

A BFA Gestio de Activos terminou o semestre com uma quota de mercado de 85% sobre os Organismos de Investimento Colectivo em
Valores Mobiliarios, o que representa uma variagéo positiva de 0.8% face ao periodo homologo de Junho de 2022.

Activos sob Gestao _ Fundos Mobiliarios

Sociedade Gestora

BFA GA 78.61 79.24
Qutros 30.52 13.49
Mercado 109.03 ' 92.73

Fonte: CMC. DNPBFAGA Quota de Mercado
Jun-22

BFA GA 729 85%
Qutros 28% 15%
Mercado 100% 100%

Quanto ao mercado em geral (OIC Mobilidrios e Imobilidrios), a BFA Gestéo de Activos, terminou o semestre com uma quota de mercado
de 14%, o que representa uma redugéo de 2% face ao periodo homologo de Junho de 2022.

Activos sob Gestao _ OIC em mM Kz

Sociedade Gestora
Jun-22 Jun-23

BFA GA 78.61 79.24
Outros 315.89 422,17
Mercado 394,88 500,78
Quota de Mercado

Sociedade Gestora 23 Jun-23
BFA GA 16% 14%
Outros 84% 86%
Mercado 100% 100%

Fonte: cMC, DNPBFAGA

No &mbito do projecto de implementacéo do Sistema de Controlo Interno (“SCI") da BFA GA, efectuou-se uma avaliagio ao estado
actual da implementagdo das medidas acordadas com o que esté previsto do artigo n.° 40 do Decreto Legislativo Presidencial n.°7/13,
de 11 de Outubro, sobre o Regime Juridico dos Organismos de Investimento Colectivo ("“RJOIC”). Desta avaliagao resultaram num
conjunto de actividades que culminaram na definicdo e elaboragdo de politicas e manuais internos alinhadas as boas praticas
internacionais de governagéo.

A BFA GA tem uma estrutura organizacional claramente definida e adequada a dimenséo, natureza e complexidade das actividades
0 que permite a implementagédo de um SCI adequado e eficaz, capaz de assegurar que a gestdo e o controlo das
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operagbes s&o efectuados de acordo com o principio da prudéncia. Adicionalmente, a BFA Gestao de Activos SGOIC, S.A ira beneficiar
de parte da infra-estrutura do Banco BFA, sendo que esta solugéo permitira o desenvolvimento de todas as tarefas necessarias a boa
gestéo dos activos, sob a sua gestéo, sem que seja necessaria uma estrutura muito extensa.

No modelo de Governo Interno destacam-se os seguintes parametros:

a) A BFA GA tem uma estrutura hierarquica do tipo funcional e é esta que, em primeira instancia, responde pelo normal
funcionamento da organizagdo, nomeadamente no que concerne a gestéo corrente e ao cumprimento dos orgamentos em
vigor a cada momento;

b) Cada uma das direcges que reportam ao CA deverdo conhecer e ter claramente definidas as suas responsabilidades de
actuagio, e os niveis de autonomia que lhe sio atribuidos;

c) Os Comités fazem parte integrante de um modelo de governagéo. Assim, tém o papel de reforgar a actual estrutura, seja por
necessidade do CA delegar matérias especificas em érgdos colegiais, seja por necessidade de reforgcar a coordenacgao

funcional entre as direcgdes.

Sistema de Controlo Interno

O Sistema de Controlo Interno na BFA GA assenta na adequada segregacéo das trés linhas de defesa, conforme se demonstra:

Regulador
/

Supervisor

Auditor

Externo

Comissdo Executiva Comité de Riscos

32 Linha
22 Linha de
12 Linha de Defesa de
Defesa

Defesa

s (| 31| S 8 || 4

w = g E

OBJECTIVOS DO SISTEMA DE CONTROLO INTERNO

O Sistema de Controlo Interno tem como objectivos principais, garantir:

a) a continuidade do negdcio e a sustentabilidade da Sociedade Gestora através da eficiente afectacdo dos
recursos e execugéo das operagdes, do controlo dos riscos, da prudente e continua avaliagdo de activos, a
definicéo e segregacéo de responsabilidades, a seguranga e controlo de acessos nos sistemas de informagao
e comunicagéo e a mitigagéo de conflitos de interesse;

b) a existéncia de informagéo, contabilistica e de gestao, de natureza financeira e néo financeira, completa, fiavel
e tempestiva, que suporte a tomada de decisdo e os processos de controlo;

¢) o cumprimento das disposi¢des legais, das directrizes internas e das regras deontolégicas
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relacionamento com os clientes, as contrapartes das operagdes, os accionistas e os supervisores;

d) a existéncia de politica, processos ou outra medida preventiva para cada risco, bem como um controlo e
acompanhamento sistematico na sua aplicagéo, no seu funcionamento conforme estabelecido e na imediata
rectificacdode todos os desvios;

e) a salvaguarda dos activos;

fy a utilizagdo econdmica e eficiente dos recursos.
3.10.1.2 ELEMENTOS FUNDAMENTAIS DO SISTEMA DE CONTROLO INTERNO

Sao elementos fundamentais do Sistema de Controlo Interno:

a) a definicao de autoridade e delegagéo de responsabilidades com o objectivo de fixar e limitar as funcbes de
todo o pessoal;

b) a existéncia de um modelo de governo transparente, em que as fungdes e responsabilidades de cada um séo
conhecidasde forma transversal;

c) a segregacdo de fungdes, de forma a permitir um controlo efectivo das Fungbes Essenciais entre si, e em
relagdo aoConselho de Administragao;

d) a capacitagéo técnica e humana no exercicio das actividades da Sociedade Gestora;

e) aconformidade operacional com os elevados niveis de ética que sao exigidos a uma instituicdo da
dimensao eabrangéncia da BFA GA,

f) o controlo das operagdes tendo presente todo o ciclo das mesmas, o qual vai desde a autorizagéo e
aprovacdo dasoperacgdes, passando pela sua execugdo, e culminando com o respectivo registo;

g) o registo e arquivo de todos os documentos utilizados para a execugéo das operagdes, permitindo a sua
consulta imediatae eficaz.

3.10.1.3 COMPONENTES DO SISTEMA DE CONTROLO INTERNO

Em linha com as exigéncias regulamentares e as melhores praticas, o Sistema de Controlo Interno assenta nas
seguintescomponentes:

a) adequada Cultura Organizacional;

b) adequado Ambiente de Controlo;

c) solido Sistema de Gestéao de Risco;

d) eficiente Sistema de Informagéo e Comunicagéo;

e) efectivo processo de monitorizagao.

Adequada Cultura Organizacional

A cultura organizacional da BFA GA assenta em bases sélidas e elevados padrdes de controlo interno relativos &
autorizagéo,execucao, registo, contabilizacéo e controlo das operagdes, designadamente, através da:

a) observancia de elevados principios éticos e de integridade, consubstanciados em codigos de conduta e em
politicas queidentifiqguem e mitiguem a ocorréncia de conflitos de interesses;

b) definigao e implementagio de processos em linha com os principios e as praticas de controlo interno, os
quaisdeterminam que exista um conhecimento dos riscos relevantes e da forma como podem ser geridos;

c) adequada segregagéo entre as fungdes de autorizacdo, de execugéo, de registo, de contabilizagao e de

controlo, adaptadae considerando a dimenséo, natureza e complexidade da actividade.

A cultura organizacional & do conhecimento de todos os colaboradores, a titulo permanente e temporario, € os mesmos
mcontribuir para um eficiente sistema de controlo interno, devendo, assim, compreender o seu papel no sistema
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implementagéo deum sistema de controlo interno adequado e eficaz, de forma a:

a) ser compativel com a estratégia, adaptada ac volume, natureza e complexidade da actividade desenvolvida e
prever recursos humanos suficientes em termos de numero, conhecimento e experiéncia para as tarefas que
Ihes estdo acometidas;

b) ser transparente, coerente, objectiva e perceptivel na definicio das unidades de estrutura e respectivas
atribuicdes e competéncias, responsabilidades e autoridade, respeitando a segregacao de funcgdes e
estabelecendo linhas precisas deprestagio de informacéo.

A estrutura organizacional, incluindo as competéncias e responsabilidades de cada unidade de estrutura elou fungéo, as
linhas dereporte e de autoridade e o grau e ambito de cooperagéo entre os diversos departamentos ou fungdes, deve

ser formalizada, analisada e revista periodicamente, com vista a garantir a sua permanente adequacio.
3.10.1.3.2 Adequado Ambiente de Controlo

O ambiente de controlo constitui a base do sistema de controlo interno na medida em que reflecte o compromisso dos
érgéos degestéo e demais colaboradores para com o mesmo. Neste particular & de salientar uma cultura organizacional
que se pretende assente na integridade dos comportamentos e nos valores éticos plasmados no Cédigo de Conduta da
Sociedade Gestora. Paralelamente, toda a organizagdo encontra-se sensibilizada para a importancia de cumprir com
os procedimentos instituidos e executar os controlos definidos. A BFA GA adopta um adequado ambiente de controlo
através do cumprimento das seguintes medidas:

a) o exercicio das fungdes especificas das Fungdes Essenciais é levado a cabo de forma independente, estando
sujeito & superviséo do Conselho de Administragéo no que diz respeito ao respectivo desempenho de fungdes;

b) o Conselho de Administragdo mantém reunides periédicas onde se apresenta informagdo suficiente para
avaliar o cumprimento dos objectivos e o funcionamento do Sistema de Controlo Interno:

c) sob supervisdo do Conselho de Administracdo, os Responsaveis de Fungdes Essenciais estabelecem as
estruturas, linhasde reporte e niveis de autoridade e responsabilidade para a realizagdo de objectivos;

d) cada Responsavel de Fungdes Essenciais exige dos Colaboradores o conhecimento das politicas e demais
processos relacionados com o Sistema de Controlo Interno da BFA GA e a actuagio de acordo com as
mesmas;

e) os Responsaveis de Fungdes Essenciais, com o apoio dos Colaboradores, internos ou externos, em especial 0
Responsavelda Fungéo de Auditoria Interna, verifica o cumprimento, por parte dos Colaboradores, das politicas
€ processos de controlo interno reportando ao Conselho de Administragéo quaisquer deficiéncias;

f) as Fungdes de Compliance e de Gestéo de Riscos, na pessoa do respectivo responsavel, tomardo a seu cargo
aresponsabilidade pela actualizagdo constante das politicas e processos de controlo interno da Sociedade
Gestora, informando o Conselho de Administragéo das actualizagdes que considerem ser necessarias realizar:

g) o Conselho de Administragdo mantém um registo de todas as versdes das politicas e processos que fazem
parte integrante do Sistema de Controlo Interno.

3.10.1.3.3 Sélido Sistema de Gestio de Risco

E considerado como risco a possibilidade de verificacdo de um acontecimento que afecte negativamente a realizacéo
dos objectivos da Sociedade Gestora. As actividades de controlo de riscos sdo acgdes que permitem mitigar os riscos
com impacto potencial nos objectivos da BFA GA.

A BFA GA estabelece um sistema de gestao de risco, na acepgdo de um conjunto integrado de politicas e processos,
incluindo procedimentos, limites, controlos e sistemas, com o fim de, permanentemente, identificar, avaliar, monitorizar,
controlar e prestar informagdes dos riscos, promovendo, assim, uma implementagdo adequada da estratégia e
cumprimento dos objectivos da Sociedade Gestora. '-

Zav

-~
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O Sistema de Gestao de Risco encontra-se desenhado e implementado de forma a:

O

B}

ser efectivo, eficaz, consistente e com influéncia activa nas decisées tomadas pelo Conselho de Administracéo e pelos
colaboradores, em especial dos que tém responsabilidades de direcgao;

permitir a identificagdo, avaliagéo, acompanhamento e controlo de todos os riscos materiais a que a Sociedade Gestora se
encontra exposto, tanto interna como externamente, de modo a garantir que estes se mantém ao nivel previamente definido
pelo Conselho de Administragdo e que n&o afectaréo significativamente a situagéo financeira da Sociedade Gestora;
considerar todos os riscos relevantes, designadamente, riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, de
estratégia e de reputagdo, bem como quaisquer outros riscos com impacto na actividade da Sociedade Gestora;

ter uma influéncia activa nas tomadas de decis&o do Conselho de Administragfo e da gestéo intermédia.

No ambito da identificacdo, avaliacdo, monitorizagéo, controlo e prestagao de informagao dos riscos, a Sociedade Gestora garantea

existéncia de politicas e procedimentos que assegurem:

O

a identificag@o tempestiva dos riscos em termos de exposi¢bes, processos e factores de risco que Ihes estéo associados,
merecendo especial atengéo as alteragdes no seu perfil de risco, decorrentes de novos produtos € mercados geograficos
ou de mudangas significativas na expressao quantitativa das diferentes categorias de riscos;
a avaliagdo dos riscos com base em analises quantitativas e qualitativas ajustadas a respectiva categoria, utilizando
parametros e fontes de informagao fidedignas e métodos de calculo consistentes;
a realizagao de testes de esforgo ou de simulagéo de crise, considerando as suas especificidades, tendo em vista avaliar
a capacidade para cumprirem com os compromissos num ambiente adverso;
Monitorizagéo, controlo e prestacéo de informagées dos riscos através:

I da definico e implementacéo de processos para recolha de dados fiaveis e tempestivos;

ii. do estabelecimento de limites prudentes para os riscos relevantes;

iii. do estabelecimento de uma adequada segregago entre as fungdes de tomada de risco e as responsaveis pelo
seu controlo;

iv. da utilizagéo de um sistema de informagéo com regras inibidoras de acessos indevidos e meios de prestagéo de
informacgéo automaticos em caso de incumprimento,;

V. do estabelecimento de um processo de verificagdo e reconciliagdo periodica entre a informagéo produzida
internamente e a proveniente de entidades externas e entre a informagéo em dptica contabilistica e operacionalou
de gestao;

vi. da definicdo da estrutura e periodicidade dos relatérios de informagéo de gestdo, incorporando indicadores de
alerta para uma actuagdo atempada, designadamente no que respeita ao cumprimento dos limites previstos no
ponto ii. da presente alinea;

vii. da concepgdo e implementacdo de um plano de continuidade de negdcio, incidindo sobre os sistemas de
informacéo, as infra-estruturas fisicas e os recursos humanos.

As directrizes para uma gestéo dos riscos adequada, formalizacéo de conceitos, modelo de governo, incluindo ainda as dimensées

criticas como a estratégia de gestao de risco, a cultura de risco, os processos-chave e a infra-estrutura de suporte ao Sistema de

Gestdo de Risco encontram-se documentados no Manual de Controlo de Riscos da BFA GA.
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A BFA GA identifica de forma regular os principais riscos resultantes dos seus processos bem como os controlos necessarios para
os mitigar e designou os responsaveis por esses controlos e a periodicidade a ser respeitada para os controlos em causa.

3.10.1.3.4 Eficiente Sistema de Informacgio e Comunicagéo

O Sistema de Informagéo e Comunicagio é fundamental para que os controlos sejam compreendidos e executados de forma
transversal pela organizag&o. Por outro lado, a existéncia de informagcéo de gestéo tempestiva e fidvel é essencial para a tomada
de decisbes quanto ao desenvolvimento da actividade e o cumprimento da estratégia e dos objectivos definidos pelo 6rgdo de
administrag&o. A informagéo é necessaria para que o Banco possa levar a cabo as suas responsabilidades de controlo interno e
permite a concretizagéo dos seus objectivos.

Deste modo, a BFA GA implementa um Sistema de Informacéo e Comunicacdo de modo a garantir a existéncia de informagéo
completa, fiavel, tempestiva, consistente, objectiva e compreensivel, tendo por objectivo obter uma visdo abrangente do

cumprimento da estratégia, do perfil de risco, da situagdo financeira e do comportamento dos mercados, instituindo em conformidade
processos para a sua recolha, tratamento e divulgagao.

No contexto dos objectivos anteriormente mencionados, a informagéo deve apresentar, designadamente, os seguintes requisitos:
¢ Informacgao contabilistica:

i decorrer de uma politica prudente de avaliago dos activos e das responsabilidades;
ii. possibilitar a reconstituicio cronologica de realizagéo das operagdes:
iii. justificar todos os agregados contabilisticos com documentos de suporte ou evidéncia de transacgdes realizadas:

iv. possuir a estrutura adequada para assegurar a prestag&o de informagéo ao supervisor.
® Informag&o de gestéo:

I evidenciar a actividade (indicadores financeiros e néo financeiros), as exposicdes, os resultados e os riscos de
forma padronizada e transparente;

ii.  fornecer o nivel de detalhe adequado em termos de produtos, servicos, 4reas de negécio e custos de
funcionamento, para a tomada de decis&o e os processos orgamental e de planeamento.

A estrutura organizacional da Sociedade Gestora deve promover o fluxo vertical e horizontal da informagéo e clarificar quais os
deveres e responsabilidades de todos os colaboradores nos processos de informagéo e comunicagao.

3.10.1.3.5 Efectivo processo de monitorizagdo

O processo de monitorizagéo subdivide-se entre os procedimentos de controlo executados pela segunda linha de defesa e a
avaliagao independente realizada pela auditoria interna, enquanto terceira linha de defesa. Assim, o principal objectivo desta
componente consiste em testar a eficacia dos processos e controlos implementados, considerando o nivel de tolerancia ao risco
definido, de forma a garantir que o risco residual que resulte da aplicagéo dos controlos se encontra abaixo desse valor para a
categoria de risco em questdo, bem como identificar deficiéncias nesses mesmos processos e controlos de forma que sejam
adoptadas medidas correctivas atempadamente. Compreende sobretudo as acgdes e os testes de eficacia desenvolvidos continua
ou pontualmente pelas Fungdes Esséncias de Risco e de Compliance.

O modelo de controlo interno implementado na BFA GA seréa periodicamente avaliado, exigindo-se uma avaliagio com frequéncia
minima a cada dois anos, e actualizado de acordo com a identificagéo de novos riscos a que a Sociedade Gestora venha a estar
exposto e em fungéo das deficiéncias detectadas na implementagéo do modelo em causa.
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A Fungao de Auditoria Interna assume um papel de relevo no &mbito desta componente, realizando avaliagdes independentes do
modelo de controlo interno, as quais variardo, quer quanto ao seu alcance quer quanto a sua periodicidade, em fungéo das
avaliagbes internas e de outros dados fornecidos pelo Conselho de Administragdo e pelas demais Fungées Essenciais.

O Responsavel pela Fungéo de Auditoria Interna, bem como os demais Responsaveis de Fungdes Essenciais, nomeadamente o
Responsavel pela Fungdo de Gestao de Riscos e o Responsavel pela Fungéo de Compliance, verificam que néo existem riscos
relevantes néo identificados e que os controlos estéo correctamente configurados de forma a mitigar esses riscos, sendo levadosa
cabo de maneira adequada.

Os responsaveis referidos no paragrafo acima devem estar a par das revisdes efectuadas pela Fungéo de Auditoria Interna, pelo
Conselho Fiscal ou por Organismos Supervisores, para detectar possiveis deficiéncias identificadas e que tenham impacto no
modelo de controlo interno.

O Responsavel pela Fungéo de Auditoria Interna participa, juntamente com os demais Responséaveis de Fungbes Essenciais,
incluindo o Responsével pela Fungio de Gestéo de Riscos e o Responséavel pela Fungéo de Compliance, da revisdo anual do modelo
de controlo interno elaborando, cada fungdo, um parecer sobre o mesmo, no que a respectiva fungao diz respeito, que sera remetido
ao Conselho de Administracéo para analise.

Caso se detectem deficiéncias em algum dos controlos, ou surjam novos riscos nos processos de negocio, os diferentes
responsaveis informardo o Responsavel da Fungio de Gestio de Riscos para se tomarem as medidas necessarias. No caso de se
verificarem riscos relevantes, os responsaveis em causa informarao ainda o Conselho de Administragao.

As Fungdes Essenciais fornecerdo ainda ao Conselho de Administragdo os dados e informagdes relevantes para que este possa
avaliar o cumprimento dos objectivos da BFA GA, bem como para a emissdo de parecer especifico no ambito da avaliagao do
cumprimento dos objectivos do Banco com base na informacgéo em causa.

Os Colaboradores recebem a informagéo das acgdes e responsabilidades que devem assumir, mediante a comunicagéo das
politicas e objectivos estabelecidos pelo Conselho de Administragao.

3.10.1.4 MECANISMOS DE REPORTE DAS FUNCOES ESSENCIAIS AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

As Fungdes Essenciais deverdo apresentar, no minimo anualmente, ao Conselho de Administragéo e directamente ao administrador
do pelouro responsavel por essas fungdes, o seu plano de actividades e os relatérios formais com os resultados dasactividades
desenvolvidas e eventuais deficiéncias, incluindo as principais deficiéncias identificadas no ambito das suas fungdes.
Para o efeito, deverdo manter um registo com uma descri¢io, organizada por areas funcionais, das eventuais deficiéncias
detectadas por cada funcéo, e que ainda néo se encontrem integralmente corrigidas, indicando:
a) A funcao responsavel pela sua deteccao;
b) A data em que foram detectadas, e a data em que foram comunicadas ao Conselho de Administracao;
c) A categoria e o grau de risco associados, e uma descrigéo das suas potenciais implicagdes;
d) As medidas em curso ou a adoptar para corrigir as deficiéncias detectadas e prevenir a sua ocorréncia futura, incluindo os
prazos estabelecidos para o efeito;
e) Uma descricBo de eventuais deficiéncias identificadas anteriormente e que ainda se mantenham, indicando o prazo previsto
para a sua correcgao, bem como, caso aplicavel, uma justificagdo para o ndo cumprimento do calendario inicialmente
previsto.
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Atendendo a dimenséo e estrutura organizacional da Sociedade Gestora, a monitorizacéo e acompanhamento regular ao longo do
ano, do plano de actividades e dos resultados obtidos pelas Fungdes Essenciais, apresentados ao Conselho de Administragéo,
assim como das deficiéncias identificadas, processar-se-a da seguinte forma:

a) o plano de actividades das Funges de Gestao de Risco e de Compliance s&o reportados ao Comité de Riscos da BFA GA;

b) o plano de actividades da Fungdo de Auditoria Interna, bem como todas as deficiéncias identificadas, independentemente da
Fungéo a que respeitem, sdo reportados ao Comité de Riscos da BFA GA.

3.10.2 COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA PRIMEIRA LINHA DE DEFESA

As fungbes de primeira linha encontram-se directamente alinhadas com a entrega de produtos e/ou servicos aos clientes da
Sociedade Gestora, incluindo as fungdes auxiliares (i.e., unidades de suporte). De um modo geral, a primeira linha de defesa tema
responsabilidade (delegada pelo Orgao de Governagdo) de prossecugdo dos objectivos da Sociedade Gestora (incluindo os de
apetite ao risco), a quem devera reportar periodicamente os resultados obtidos dessa mesma actividade.
De forma a contribuir para a transparéncia da Sociedade Gestora, promovendo uma monitorizag&o adequada por parte da segunda
e terceira linha de defesa, a primeira linha de defesa deverd manter uma comunicacao frequente com estas linhas, utilizando canais
de comunicagéo simples e directos, disponibilizando sempre, de forma clara e tio célere quanto possivel, toda ainformagéo que lhe
seja solicitada.
A primeira linha de defesa da BFA GA tem um papel elementar na eficicia do sistema de gestio de risco da Sociedade Gestora,
com destaque para as seguintes fungdes/responsabilidades:
a) liderar e orientar acgdes e aplicar os recursos destinados a prossecucéo dos objectivos da Sociedade Gestora;
b) identificar e gerir os riscos inerentes as actividades da Sociedade Gestora;
¢) manter um diglogo continuo com o Orgéo de Governagao, e reportar sobre resultados planeados, reais e previsionais
relacionados com os objectivos da Sociedade Gestora e com o risco;
d) estabelecer e manter estruturas e processos adequados & gestéo das operagées e de risco (incluindo controlo interno);
e) garantir a conformidade com as exigéncias legais, regulamentares e éticas;
f)  cumprir com todas formagdes obrigatérias (e.g. compliance) da Sociedade Gestora, de forma a desempenharem as suas
fungbes adequadamente;
g) cumprir com as recomendagdes da segunda e terceira linhas, contribuindo assim para o eficaz funcionamento do sistema
de controlo interno da Sociedade Gestora.

3.10.3 COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DOS ORGAOS SOCIAIS E FUNGOES DE CONTROLO
3.10.3.1 CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

3.10.3.1.1 Competéncias quanto & componente de Ambiente de Controlo

No que diz respeito 2 componente do Sistema de Controlo Interno relacionada com o ambiente de controlo, o Conselho de
Administragéo & responsavel por definir a estratégia do Banco e garantir que a estrutura e a cultura organizacionais permitem
desenvolver adequadamente a estratégia definida. Para estes efeitos, o Conselho de Administragéo deve:

a) aprovar a estratégia da BFA GA, incluindo a sua actualizagao, e zelar pela sua adequada implementacgéo;
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

definir, aprovar e rever a estrutura organizacional da instituicéo, bem como assegurar a sua adequada implementagéo e
manutencgao;

promover uma cultura de controlo interno que abranja todos os Colaboradores, sustentada em elevados padrdes de ética e
de integridade e na definigio e aprovagéo de codigos de conduta apropriados;

assegurar que todos os Colaboradores compreendem o seu papel no sistema implementado, de forma a poderem contribuir
de forma efectiva para o controlo interno;

garantir que os titulares de cargos de gestéo de topo sdo em nimero suficiente, e que possuem, individual e colectivamente,
os niveis de competéncia, conhecimento, integridade, prudéncia e experiéncia requeridos para o desempenho das suas
fungbes e assegurar uma aplicagdo coerente e adequada dos requisitos anteriores aos restantes Colaboradores;

definir, aprovar e rever as politicas de recursos humanos, nomeadamente as relativas ao recrutamento e selecgéo,
avaliagao, promogio, compensacdo e formagéo, bem como o quadro de medidas disciplinares aplicaveis em caso de
incumprimento das obrigagdes legais ou dos deveres aplicaveis ao Banco;

assegurar que quaisquer areas de potenciais conflitos de interesses séo identificadas antecipadamente, minimizadas e
sujeitas a uma monitorizagdo cuidadosa e independente;

tomar as providéncias necessérias sempre que sejam identificadas quaisquer deficiéncias na estrutura organizacional,
quaisquer incumprimentos da cultura organizacional ou desvios face a estratégia aprovada;

diligenciar pela entrega a Comissao do Mercado de Capitais do relatério anual relativo & governagéo corporativa, previstonos
termos do artigo 36° do Regulamento n.° 1/15, de 15 de Maio, sobre os Agentes de Intermediacéo e Servigos de
Investimento.

3.10.3.1.2 Competéncias quanto & componente de Gestdo de Riscos

O Conselho de Administragdo deve ter um conhecimento adequado dos tipos de riscos a que a Sociedade Gestora se encontra

exposta e dos processos utilizados para identificar, avaliar, acompanhar e controlar esses riscos, bem como das obrigagées legais

e dos deveres a que a Sociedade Gestora se encontra sujeita, sendo responsével pelo estabelecimento e manutengéo de um

sistema de gestéo de riscos apropriado e eficaz do qual faz parte o Manual de Controlo de Riscos. Para estes efeitos, compete ao

Conselho de Administragéo:

a)

b)

c)

d)

e)

definir e rever a politica com os objectivos globais e os objectivos especificos para cada area funcional no que respeita ao
perfil de risco e ao grau de tolerancia face ao risco;

aprovar politicas e procedimentos, concretos, eficazes e adequados, para a identificagéo, avaliagéo, acompanhamento e
controlo dos riscos a que a instituigéo esta exposta, assegurando a sua implementagdo e cumprimento;

aprovar, previamente & sua introdugéo, os novos produtos da Sociedade Gestora, bem como as respectivas politicas de
gestéo de riscos;

verificar, de forma regular, o cumprimento dos niveis de toleréncia ao risco, e das politicas e procedimentos de gestao de
riscos, avaliando a sua eficacia e continua adequagéo a actividade da Sociedade Gestora, no sentido de possibilitar a
deteccéo e correcgédo de quaisquer deficiéncias;

requerer que sejam elaborados, e apreciar, reportes periédicos, precisos e tempestivos sobre os principais riscos a que a
Sociedade Gestora se encontra exposto e que identifiquem os procedimentos de controlo implementados para gerir esses
riscos,
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f)

g)

h)

assegurar a efectiva implementacdo das suas orientagdes e recomendagdes no sentido de introduzir correcgbes e ou
melhorias no sistema de gestao de riscos;

assegurar que as actividades de gestao de riscos tém uma independéncia, estatuto e visibilidade suficientes, e que séo
sujeitas a revisdes periddicas;

designar o Responsavel pela Fungéo de Gestio de Riscos e o Responsavel pela Fungio de Compliance e assegurar que
estas fungdes tém autoridade suficiente para desempenhar as respectivas competéncias de forma objectiva e
independente, bem como que possuem os recursos materiais € humanos adequados ao desempenho das respectivas
tarefas;

pronunciar-se sobre os pareceres elaborados pela Fungdo de Gestéo de Riscos e Funcgéo de Compliance, nomeadamente
sobre as recomendagdes para a adopgao de medidas correctivas;

examinar se os incentivos estabelecidos nas politicas de remuneragio tém em consideragao o risco, o capital, a liquidez e
as expectativas quanto aos resultados, incluindo as datas das receitas.

3.10.3.1.3 Competéncias quanto a componente de Sistema de Informagéo e Comunicagio

O Conselho de Administragcdo é responsavel por assegurar a implementagdo e manutengéo de processos de informacgéo e de

comunicagao adequados a actividade e aos riscos da instituigao.

3.10.3.1.4 Competéncias quanto 4 componente do Processo de Monitorizagiio do Sistema de Controlo Interno

O Conselho de Administragao é responsavel pela implementagéo e manutengio de um processo de monitorizagéo do Sistema de

Controlo Interno adequado e eficaz, competindo-lhe, designadamente, nesse ambito:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

aprovar politicas e procedimentos, concretos, eficazes e adequados, para o processo de monitorizagdo do Sistema de
Controlo Interno, assegurando a sua implementagéo e cumprimento;

requerer e assegurar que sao elaborados, e apreciar, reportes periédicos, precisos e tempestivos, sobre a adequagéo e a
eficacia do Sistema de Controlo Interno, no sentido de possibilitar a detecgéo e correcgao de quaisquer deficiéncias;
designar o responsavel pela Fungdo de Auditoria Interna e assegurar que esta fungéo tem autoridade suficiente para
desempenhar as suas competéncias objectivamente e de forma independente, bem como que possui os recursos materiais
e humanos adequados ao desempenho das respectivas tarefas;

pronunciar-se sobre os pareceres elaborados pela Fungédo de Auditoria Interna, nomeadamente sobre as recomendacbes
para a adopgéo de medidas correctivas;

apreciar os relatérios, de periodicidade anual, produzidos pelas entidades elou érgéos com competéncias delegadas,
acerca da sua actuagéo;

assegurar a efectiva implementacdo das suas orientagées e recomendagdes no sentido de introduzir correcgées e ou
melhorias no Sistema de Controlo Interno.

O Conselho de Administracéo deve:

a)
b)

c)

assegurar a independéncia e a efectividade da actividade de auditoria interna, inclusive quando exercida por terceiros;
prover os meios necessarios para que a actividade de auditoria interna seja exercida adequadamente;

informar tempestivamente os responsaveis pela actividade de auditoria interna da ocorréncia de qualquer mudanga material
ocorrida na estratégia, nas politicas e nos processos de gestéo de riscos da Sociedade Gestora.
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O 6rgao de administragéo é o responsavel pela observéncia, por parte da BFA GA, das normas e procedimentos aplicaveis a
actividade de auditoria interna.

O Conselho de Administracdo assume a responsabilidade maxima de assegurar que o Sistema de Controlo Interno e a Fungéo de
Auditoria Interna s&o adequados e funcionam de forma eficaz.

Actuacido no exercicio de competéncias
No exercicio das suas competéncias no &mbito da presente Politica, o Conselho de Administracéo solicita, e tem em conta, as
propostas efectuadas pelas Fungdes Essenciais, mesmo que essas fungdes estejam terceirizadas.

O exercicio de todas as competéncias do Conselho de Administracdo é adequadamente documentado, nomeadamente, na
elaboracéo de actas pormenorizadas das respectivas reuniées periddicas, as quais devem ficar anexadas as propostas efectuadas
pelas Fungdes Essenciais e os documentos aprovados pelo Conselho de Administragao.

As funcées do Conselho de Administragéio relacionadas com o Sistema de Controlo Interno terdo o suporte directo da Direcgéo
Juridica e do Responsavel da Fungao de Compliance.

CONSELHO FISCAL
Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar a eficacia de controlo interno sendo sua responsabilidade elaborar um parecer dirigido ao
Conselho de Administragéo sobre o relatério de governagao corporativa e controlo interno.
As competéncias do Conselho Fiscal devem ser formalizadas em documento proprio e estar de acordo com o previsto nos normativos
legais em vigor.

FUNCAOQ DE COMPLIANCE
A BFA GA institui formalmente uma Fungao de Compliance para, com caracter auténomo, controlar o cumprimento das suas
obrigagdes legais e regulamentares, dos deveres e das politicas e directrizes internas.

A Fungéo de Compliance deve:

a) ser exercida com independéncia face as actividades e fungdes objecto de controlo;

b) ser dotada de recursos materiais e humanos suficientes para a persecugdo dos seus objectivos;

¢) ter acesso pleno a todas as actividades, documentos, informagdes e controlos relevantes para o exercicio das suas fungdes;

d) acompanhar e avaliar, de forma regular, a adequag@io e a eficécia dos processos e procedimentos adoptados, para detectar
e corrigir qualquer risco de incumprimento das obrigagdes e deveres legais a que a Sociedade Gestora se encontra sujeita;

e) prestar aconselhamento aos orgéos de administracio e de gesto, para efeitos do cumprimento das obrigacdes e dos deveres
legais a que a BFA GA se encontra sujeita;

f) acompanhar e avaliar os procedimentos de controlo, em matéria de Prevengdo do Branqueamento de Capitais e do
‘inanciamento ao Terrorismo (doravante designado por “BCFT™);

g) gerir e monitorizar a implementagdo de um Sistema de Contolo Interno efectivo, relativo a prevengdo do BCFT:

h) centralizar e analisar as comunicagdes recebidas internamente e de entidades externas, nomeadamente dos bancos

comercializadores;
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i)

receber pedidos de informagdo da Unidade de Informagéo Financeira do BNA (‘UIF*), da CMC ou de qualquer ou outra

:ntidade reguladora competente, bem como disponibilizar, caso aplicavel, a informagéo solicitada:

i)

k)

informar o érgdo de administragdo sobre quaisquer indicios de violagdo de obrigacdes legais, de regras de conduta e de
relacionamento com clientes, ou de outros deveres que possam fazer incorrer a BFA GA ou os seus colaboradores, em
processos de penal ou contra-ordenacional;

elaborar um relatério global sobre a sua fungdo, com periodicidade minima anual, destinado ao Conselho de Administragdo
e com conhecimento do Conselho Fiscal. contendo, designadamente: (i) a descrigdo sumaria das actividades da fungdo; (ii)
as conclusdes das andlises efectuadas, identificando os incumprimentos observados e as acgdes adoptadas para a sua

correcgdo; e (iii) as recomendagdes para melhoria do exercicio da fungdo.

Responsavel pela Fungdo de Compliance

A BFA GA nomeia um Responsavel pela Fungéo de Compliance, a quem é concedido estatuto adequado e poderes suficientes para
o desempenho do cargo, prestando informagéo directa e aconselhamento regular ac Conselho de Administracéo.

Para o cabal desempenho das suas fungdes, o Responséavel pela Fungdo de Compliance tera acesso livre e imediato a toda a

informac&o incluida nos registos e arquivo da BFA GA, bem como a quaisquer pareceres e relatérios produzidos por quaisquer

entidades terceiras a quem tenham sido terceirizadas quaisquer fungdes, de qualquer tipo.

Todos os Colaboradores, bem como o Conselho de Administragéo, devem fornecer ao Responsavel pela Fungéo de Compliance
toda a informagéo por este solicitada.

Deve garantir-se que o responsavel da Fungio de Compliance:

a)

b)

c)

d)

e)
f)
g)
h)

¢ totalmente independente de toda e quaisquer unidades de negdcio individuais da BFA GA, de forma a assegurar a
existéncia de uma absoluta segregacio de fungdes;

tem autoridade, estatuto e recursos suficientes para a efectiva execugéo de todas as suas responsabilidades;

analise as alteragBes legislativas e regulamentares aplicéveis & actividade da sociedade gestora, divulgando todas as
alteragdes com impacto relevante na actividade da BFA GA;

agilize as devidas diligéncias para adopgao de novas medidas legislativas que sejam necessérias, apoiando-se,
designadamente, no Comité de Risco, o qual também acompanha e controla a respectiva implementagéo;

avalie os riscos das actividades junto de todos os colaboradores da Gestora;

monitorize e implemente mecanismos de controlo interno aprovados pelo CA;

monitorize os mecanismos de prevengio de BCFT;

implemente os mecanismos de controlo e revisio de erros ou falhas, que gerem perdas financeiras efectivas ou potenciais para a
BFA GA, que tenham sido previamente aprovados;

prestar esclarecimentos, esclarecimentos nas matérias de Compliance as diversas reas, bem como acompanhar a
conformidade das operagdes e actividades da BFA GA com as normas regulamentares (internas e externas) actualmente
em vigor;

realize o acompanhamento do cumprimento dos procedimentos estabelecidos neste Manual;

identifique e reporte a0 CA de quaisquer situagdes que possam configurar Conflito de Interesse e/ou o incumprimento a
quaisquer dispositivos do Manual, que possam afectar a imparcialidade das pessoas ligadas 4 gestdo dos fundos:

Informar o CA sempre que verifique, no exercicio das suas atribuigdes, a ocorréncia ou indicios de violaggo;
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m) apresenta relatérios de periodicidade, pelo menos anual, com a conclusdo sobre o risco de compliance a que a Sociedade
Gestora estd exposta e se estd conforme ao apetite e a tolerfincia ao risco, definidas. previamente, pelo Conselho de
Administragdo.
Em cumprimento do disposto na regulamentag&o em vigor, designadamente o nimero 1 do Artigo 37.° do Regulamento da CMCn.°
5/21, de 8 de Novembro, o responsavel da Fungéo de Compliance elabora anualmente um relatério que compreende a avaliagdo

da eficacia do SCI e de avaliagio de risco no que diz respeito as matérias de BCFT.
FUNCAO DE AUDITORIA INTERNA

A sociedade gestora deve formalmente instituir uma Fungéo de Auditoria Interna para, de forma auténoma, efectuar uma avaliagéo
da efectividade, eficicia e adequacéo do Sistema de Controlo Interno, considerando o risco associado a cada actividade,bem como
a dimenséo, natureza, complexidade, estrutura, perfil de risco e modelo de negodcio.

A Fungéo de Auditoria Interna deve fazer parte integral do Sistema de Controlo Interno e a sua independéncia e autonomia devem ser
respeitadas e promovidas por todos os Colaboradores da Sociedade Gestora e, em especial, pelo Conselho de Administragéo e
pelas fungdes de gestdo relevantes.

A Fungdo de Auditoria Interna deve ser definida como uma fungéo de aconselhamento ao Conselho de Administragéo, vocacionada para
a avaliagéo e a adequacéo do Sistemas de Controlo Interno as directrizes definidas pela Comissdo de Mercado de Capitais.
A BFA GA nomeia um Responsavel pela Fungao de Auditoria Interna, a quem deve conceder estatuto adequado, poderes suficientes

para o desempenho do cargo e prestacéo de informagéo directa ao Conselho de Administracéo.

A Fungéo de Auditoria Interna deve:

1) desenvolver a sua actividade em conformidade com os principios de auditoria interna reconhecidos e aceites a nivel
internacional, os quais, designadamente, estipulam que seja exercida com independéncia face as 4reas auditadas;
m) dispor das condigdes necessérias para a avaliagdo independente, auténoma e imparcial da qualidade e da efectividade
dos processos de controlo interno, gestdio dos riscos e governagdo corporativa do Banco;
n) ser dotada de recursos materiais € humanos suficientes para a persecugdo dos seus objectivos;
0) ter acesso pleno a todas as actividades, documentos e informagdes relevantes para o exercicio das suas fungdes;
p) actuar como terceira linha de defesa no Sistema de Controlo Interno da BFA GA;
q) monitorizar os sistemas informaticos garantindo o seu alinhamento com a estratégia de negdcio e promover com eficaciaos
objectivos organizacionais.
Responsavel Fungao de Auditoria Interna
O Responsavel pela Fungao de Auditoria Interna exerce as suas fungdes de modo independente. Deve-se garantir que tem
autoridade, estatuto e recursos suficientes para a efectiva execucgéo de todas as suas responsabilidades.
A indicagdo, a nomeacéo e a exoneragio do Responséavel pela Fungdo de Auditoria Interna deve ser aprovada pelo Conselho de
administragdo e comunicada a Comissédo do Mercado de Capitais.

O Responsavel pela Fungdo de Auditoria Interna tera acesso livre e imediato a toda a informagao incluida nos registos e arquivo da
BFA GA bem como a quaisquer pareceres e relatérios produzidos por quaisquer entidades terceiras a quem tenham sido
terceirizadas quaisquer fungdes, de qualquer tipo. Todos os Colaboradores, bem como o Conselho de Administragéo, devem
fornecer ao Responsavel pela Fungéo de Auditoria Interna toda a informag&o por este solicitada.

Cabe ao Responsavel pela Fungao de Auditoria Interna elaborar e manter actualizado um plano de auditoria para examinar e avaliar
//ﬁdequagéo e a eficécia das diversas componentes do Sistema de Controlo Interno da BFA GA, bem como do Sistema de Controlo
__Interno como um tedo.
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PRINCIPIOS DA GESTAO DE RISCOS

A BFA GA tem como objecto exclusivo a constituigéo, gestao e venda de Organismos de Investimento Colectivos e outras actividades

afins, previstas na legislaco.

A gestao e o controlo dos riscos que impactam a actividade de gestdo de activos devem contemplar e salvaguardar os seguintes
principios:

A cultura do risco é a base das actividades da Sociedade Gestora: O sistema de gestdo do risco assenta na promogdo de
uma cultura de risco, transversal a toda a Sociedade Gestora, através de instrumentos relacionados com (i) a formacdo de
recursos; (ii) o alinhamento entre a avaliagdo de desempenho, incentivos e perfil de risco; (iii) a comunicago e discussdo
das principais questdes ¢ estratégias da Sociedade Gestora; ¢ (iv) a promogdo e dinamizagdo, interna e externa, de uma
imagem corporativa.

O Conselho de Administragio € o érgido-maximo de gestio da Sociedade Gestora: O Conselho de Administragio
assegura a supervisdo global da estratégia de negdcio e de gestdio dos riscos, definindo as orientagdes, os objectivos e os
limites de acordo com os quais a gestdo corrente da Sociedade Gestora & realizada (pela sua Comissdo Executiva). O
Conselho de Administragdo conhece e compreende os principais riscos da estratégia e das actividades da Sociedade Gestora
e assegura a articulagfio, geral, entre as praticas de gestdo e a estratégia de gestdo dos riscos. Assim, e no contexto do quadro
da apeténcia pelo risco, o Conselho de Administragdo da Sociedade Gestora define as politicas de gestdo dos riscos a que
a Sociedade Gestora se encontre materialmente exposto, estabelecendo os principios para a gestéio de cada risco material.
De forma a assegurar uma compreensdo e acompanhamento efectivos e permanentes dos riscos, o Conselho de
Administragdo recebe informag@o completa sobre os riscos associados a estratégia da Sociedade Gestora. De forma a
promover um acompanhamento eficaz dessas informagdes, o Conselho de Administragdo estabele estruturas (i.e., os Comités
do Conselho), alinhadas com o modelo organizacional, as quais permitem & Sociedade Gestora realizar uma gestio informada
do negdcio e com pleno conhecimento dos riscos associados. O Conselho de Administragdo € o responsavel global pelas
decisdes tomadas pela Sociedade Gestora. Para tal (i) delega formalmente responsabilidades em estruturas ou
colaboradores, limitando-as de forma formal considerando o seu impacto na estratégia de negécio; e (ii) especifica quais
as operagdes — ou as circunstdncias nas quais essas operagdes — carecem, ainda assim, da sua aprovagéo.

A Fungio de Geatio do Risco da Sociedade Gestora é um elemento da estrutura organizacional, sendo exercida com
independéncia e autonomia: O sistema de gestdo do risco estd suportado num modelo de governagio que contempla uma
adequada segregacdo de funcgbes entre as unidades originadoras de risco e as unidades de controlo, incluindo o
estabelecimento de uma Fungdo de Gestdo do Risco independente e com reporte funcional 4 Comissdo Executiva do
Conselho de Administragdo da Sociedade Gestora. Este modelo, estabelecido pelo Conselho de Administragio da
Sociedade Gestora, pretende respeitar as melhores praticas internacionais, contemplando a existéncia de um Responsével
pela Fungéo de Gestdo do Risco, o qual € globalmente responsavel pela monitorizagdo do sistema de gestdo do risco a quem
também compete aconselhar os 6rgaos de administragéo e fiscalizagdo sobre os riscos incorridos pela Sociedade Gestora.

Visio Consolidada: A gestdo de riscos deve garantir uma visdo integral e consolidada dos mesmos independentemente da
origem do risco. A identificagdo e avaliagdo de todos os riscos que possam ter impacto na actividade da Sociedade Gestora
sdo premissas bdsicas que permitem a sua gestdo e controlo. A actividade e os processos de risco devem abranger todas as
actividades e negdcios, evitando que qualquer um deles seja excluido dos mecanismos de gestdo e controlo dos riscos. Sdo
considerados os riscos originados directamente pela Sociedade, € também aqueles que se originam fora da Sociedade
Gestora, uma vez que também podem afectd-la. O desenvolvimento de uma visdo alargada dos riscos assumidos, que
abranja todas as actividades e negécios da BFA GA € um objectivo prioritério, a fim de coloca-la & disposigio dos seus
orgdos de governo. A visdo integral dos riscos é compativel com as diferencas de natureza, grat_u;l\e desen\_folvimento €

possibilidades reais de gestao e controlo de cada tipo de risco, adaptando a organizacao, processos relatorios e,.ﬁerramentas
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para as caracteristicas de cada um.

e Limitagdo de Riscos: O processo de gestio de Riscos assenta na andlise e controlo das posi¢des de risco, actuais e
potenciais, bem como na sua comparagio com uma estrutura de limites compreensivel. Adicionalmente, exige a avaliagdo
das implicagdes e das contingéncias de todos os riscos, bem como a tomada de decisdes orientadas para a modificagdo dos
limites estabelecidos, se 0s mesmos ja ndo estiverem em consondncia com a filosofia de risco. Todos osriscos incorridos
devem estar sujeitos a limites objectivos, verificaveis e consistentes com a tolerdncia ao risco, tanto noque diz respeito aos
tipos de riscos admissiveis, como aos niveis de risco quantitativos. Os limites serdo alocados para osdiversos tipos de risco,
as diversas actividades e negdcios, estabelecendo niveis de tolerdncia consistentes com a sua natureza. Para garantir a
efectividade desses limites. a Sociedade Gestora deve possuir uma infra-estrutura adequada para a sua gestdo e controlo.

e  Adaptacio continua as circunstincias do mercado: O sistema de gestdo de risco da Sociedade Gestora ndo define a sua
estratégia, mas influéncia o seu desenvolvimento e revisdo. O posicionamento da Fungdo de Gestdo do Risco e o seu plano
de trabalho, asseguram a integragfo entre os processos gestdo estratégia e a visdo da gestdo dos riscos — a Fungdode Gestao
do Risco providencia aos 6rgéos de administragdo a informagdo necessaria para avaliar a qualidade das diferentes
alternativas de gestdo, dos riscos inerentes a determinada decisdo e, por fim, para adaptar as decisdes e as estratégias ja
tomadas antecipando riscos que possam afectar o desempenho da Sociedade Gestora.

¢ Dever de actuagio no melhor interesse do participante: E o principio base de todas as actividades que estdo inerentes
ao Risco Fiducidrio, derivado da gestdo de investimentos dos clientes. Este principio obriga a uma actuagéo orientada
sempre para a defesa do interesse do cliente, de acordo com o mandato outorgado, as suas instru¢des os as suas ordens.Este
principio apoia-se nos seguintes pilares basicos para a gestdo do risco fiducidrio e na defesa dos interesses dos clientes:

o Conhecimento do cliente: A gestdo de riscos deve estar orientada por um adequado conhecimento, dentro da
organizagdo, acerca da realidade e necessidades dos clientes da Sociedade Gestora. Este conhecimento do cliente
abarca diferentes aspectos, incluindo a adequacgdo do produto oferecido aos clientes, assegurando que se adequa
ao perfil de risco do cliente;

o Cumprimento do mandato: O processo de gestdo de riscos requer a andlise e controlo dos mandatos mediantea

avaliagdo periddica do seu cumprimento;
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o Transparéncia: Deve transmitir-se ao cliente, de maneira ficl ¢ em termos para si compreensiveis, toda a
informag&o relevante relativa a gestdo do seu patriménio, os riscos que derivam dos investimentos e a evolugioe
resultados gerados pelos mesmos.

¢ Canais de informacio e de reporte eficientes: A actividade de gestdo de risco requer o estabelecimento de canais e
sistemas que cubram todos os riscos relevantes que a Sociedade Gestora enfrenta, bem como de informagges sobre as
politicas € a evolugdo dos riscos, que permitam a sua agregacdo e visdo consolidadas. Foram estabelecidos processos
adequados de reporte que permitem que informagdes e decisdes podem facilmente chegar aos orgdos de governo sem
discrepéancias significativas.

\ utilizagéo de instrumentos de gestdo comuns é fundamental na implementacéo da actividade de gestéo de risco da Sociedade Gestora,

: vai de encontro com as melhores praticas e requisitos regulamentares. Para o adequado exercicio da actividade de gestéo de risco da
Sociedade Gestora sdo considerados, no minimo, os seguintes elementos:

o Um processo regular de identificagio e avaliagéo de todos os riscos;

O Um processo regular de simulagdo da evolugdo dos elementos relevantes de risco € o seu impacto nos resultados;

©  Um relatério uniforme de informagdo de risco com formato e métricas comuns ou comparéveis;
o Processos regulares de planeamento e liquidez;
o Relatorios regulares de contingéncia (tecnoldgica e operativa) e de continuidade de negécio.
®  Gestiio de Conflito de Interesses: Da interacgdo entre a actividade de gestio da BFA GA e a actividade de outras unidades
de negécio do Banco BFA, podem derivar conflitos de interesses, potenciais ou efectivos. Para evitar estas situagdes, a
Sociedade Gestora actuard, em todos os casos, seguindo os critérios estabelecidos na Politica de Gestdo de Conflitos de
Interesses, salvaguardando sempre o interesse dos clientes.
¢ Cumprimento dos requisitos legais e normativos: Seguimento e adaptagio do normativo, tanto da Sociedade Gestora
como dos produtos sob gestdo, para assegurar sempre um servigo de elevada qualidade e prevenir o risco regulatério.
¢  Acesso a documentacgdo: Os procedimentos, politicas, acgdes e definigdes relevantes para a gestdo de risco devem estar
documentados de forma clara e transparente, para que se possam realizar avaliagdes independentes dos mesmos e paraque
os dados que deles resultam sejam, a qualquer momento, utilizados para a tomada de decisdes. Esta documentagdodeve estar
disponivel para todos os colaborares que desempenham fun¢des que o exigem, bem como para as entidadesReguladoras e

de Supervisdo relevantes. Estes documentos devem ser revistos, no minimo, anualmente.

TIPOLOGIA DE RISCOS INERENTES A ACTIVIDADE DE GESTAO DE ACTIVOS

Os investimentos efectuados por conta da gestéo da carteira de valores mobiliarios dos fundos de investimento, estéo sujeitos a
flutuacdes tipicas do mercado, a diversos riscos (risco de crédito e risco sistémico), a condi¢cdes adversas de liquidez e a negociacio
atipica do mercado, sendo que n&o ha garantia de eliminagéo da possibilidade de perdas, mesmo diante da observéancia rigorosade
rotinas e/ou procedimentos de gestéo de riscos.

A identificagéo dos tipos de riscos existentes e a qualificagdo dos mesmos, a sua relevancia e a categorizagdo do risco, atendendo
ao seu impacto e a sua severidade, sdo uma necessidade para a sociedade gestora poder efectuar a gestdo dos mesmos de uma
forma correcta e eficaz.
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Risco Fiduciario

E o risco que se incorre quando se actua como fiduciario de terceiros, ou como administrador de activos para beneficio de terceiros.
A gestdo ou administracdo indevida dos activos pode resultar em perdas para o cliente e a entidade fiduciaria pode ser
responsabilizada por essas mesmas perdas, com o correspondente impacto econémico e/ou reputacional. O Risco Fiduciario
decompd&e-se em subcategorias de riscos conforme a seguir sera descrito.

Este tipo de risco & considerado pelo sector financeiro como estando associado principalmente as actividades de administracéo de

fundos e gestao discricionaria de patriménios de terceiros, tanto se trate de clientes particulares, como institucionais.

A normativa impde as sociedades gestoras, bem como as sociedades que prestam servicos de investimento a terceiros, a obrigacédo
de actuar sempre por forma a defender e salvaguardar, em todos os casos, os interesses dos clientes.

Esta obrigagdo do mandato fiduciario, concretiza-se nos regulamentos, no caso dos fundos e, no contracto de gestdo para os
restantes veiculos. Para além da normativa prevista na legislagio, € nestes documentos que se determinam as condigbes de
actuagéo do fiduciario e a sua relagéo com os clientes.

Para garantir o cumprimento do mandato outorgado pelos clientes, gere-se o risco dos diferentes vectores (tipologias de riscos) que
podem afectar as carteiras e que se explicam detalhadamente adiante no manual.

De acordo com os requisitos definidos na politica global de gest&o de riscos da Sociedade Gestora, e sintetizando o contetido da lei
vigente, para que uma entidade gestora possa desempenhar o seu papel fiduciario ao efectuar servicos de gestéo de activos, &
necessario que estejam reunidas as seguintes condigdes:
s A Sociedade Gestora possua uma estrutura legal necessaria para a gestdo de responsabilidades fiducidrias;
e A Sociedade Gestora tenha sido autorizada pelo Supervisor local e tenha obtido a correspondente licenga para a sua
actividade;
e A Sociedade Gestora possua a experiéncia e honorabilidade requeridas pelo normativo para o seguimento e controlo dos
riscos relativos a actividade fiducidria;
e A Sociedade Gestora conte com os meios técnicos e humanos, em proporgdo e dimenséo, necessérios para desempenhara

sua actividade;
e A Sociedade Gestora conhega os termos € as condigdes de cada contracto;
e A Sociedade Gestora disponha de informag#o necesséria para o seguimento e controlo dos riscos relativos ao
comportamento da cada carteira (performance risk);
e A Sociedade Gestora dispde de Fungdes de Risco e de Compliance, independentes das areas de negécio;
e Esteja sujeita a revisdo do seu funcionamento e controlos por parte da Auditoria Interna.
Os trés vectores fundamentais para o controlo do Risco Fiducidrio sdo os seguintes:

e  Os Riscos Financeiros, de Mercado, de Crédito e de Liquidez, nos quais se incorre pela realizagdo do investimento do

patriménio dos clientes em produtos e instrumentos financeiros;

e Risco Regulatério de Cumprimento dos limites estabelecidos pelo normativo e o risco fiducidrio propriamente de

cumprimento dos mandatos de investimento, assim como a seguranca do circuito de investimento;

e A importdncia do seguimento do resultado dos investimentos, tanto com respeito a relagdo fiducidria com o cliente, parao
qual se espera obter o melhor resultado, como com respeito aos concorrentes. A entidade gestora deve ter sempre como

objectivo oferecer um produto da melhor qualidade possivel e sem descurar os principios de riscos vigentes.
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Riscos Financeiros

Risco de Mercado: risco que se incorre como consequéncia da possibilidade de variagdes nos factores de mercado que afectem o
valor das posi¢des. Dentro desta categoria s&o considerados os seguintes tipos de risco:

® Risco de Taxas de Juro: Identifica a possibilidade de variagbes nas taxas de juro poderem afectar de forma desfavoravel o
valor dos activos e passivos das carteiras geridas pela Sociedade Gestora:

* Risco de mercado: Identifica a possibilidade de variagées nos precos dos activos por eventos sistémicos;

® Risco de Spread: Risco de perdas devido & sensibilidade do prego dos activos e investimentos financeiros a alteragdes do
nivel ou volatilidade dos spreads de crédito sobre a estrutura temporal de taxa de juro sem risco;

¢ Risco Cambial: Identifica a possibilidade de variagées no valor de uma posicdo numa moeda diferente da moeda base
poder afectar desfavoravelmente o valor dos activos;

* Risco de Concentragdo: resulta de uma elevada exposigéo a um niimero reduzido de contrapartes ou a contrapartes cujos
comportamentos de pagamentos se encontram altamente correlacionados ou a concentragdo num reduzido nimero de
entidades, sectores, geografias, etc.

Risco de Incumprimento da Contraparte: risco de incumprimento da contraparte esta associado a perdas que resultam da
deteriorag@o na situagéo crediticia dos emitentes de valores mobiliarios, contrapartes ou quaisquer devedores a que os veiculos
estejam expostos.

Risco de Liquidez: a incerteza quanto ac montante e ao momento de ocorréncia dos fluxos de caixa relacionados com 2 actividade
de gestao pode afectar a capacidade da Sociedade Gestora, para fazer face as responsabilidades dos veiculos geridos, a medida
que estas se vencem, tal como pode implicar que esta incorra em custos adicionais, para obter liquidez, ao alienar investimentosou
outros activos de forma n&o programada.

Riscos Né&o Financeiros

Risco Operacional: risco de perdas resultantes de processos internos inadequados ou defeituosos, de falhas de pessoas e sistemas,
ou como resultado de acontecimentos externos.

Risco de Conduta: risco derivado de praticas inadequadas na relagdo da Sociedade Gestora com os clientes e a adequacdo dos
produtos oferecidos a cada cliente individual.

Risco de Cumprimento / Legal: Risco relacionado com o incumprimento da legislacio em vigor, das normas internas e dos
requerimentos de Reguladores e Supervisores. E o risco que pode incorrer a Sociedade Gestora derivado do incumprimento da
normativa que se lhe aplica como Sociedade, ou pelos produtos que gere.

Riscos Transversais

Risco Reputacional: risco de reputacéo é definido como o risco de a sociedade gestora incorrer em perdas resultantes da
deteriorac@o da sua reputagéo ou posicdo no mercado devido a uma percepgéo negativa da sua imagem entre os clientes,
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contrapartes, accionistas ou autoridades de Supervisdo, assim como do publico em geral. Este risco abarca toda a

organizagéo e pode dar-se em qualquer ambito de actividade da gestao de activos.

II.DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E NOTAS AS CONTAS

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

RELATORIO DE AUDITORIA
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BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

BALANCO A 30 DE JUNHO DE 2023 E 31 DE DEZEMBRO DE 2022
(Montantes Expressos em Kwanzas — AQA)

Provisoes Imparidades
ACTIVO Notas Valor Bruto Amortizagoes
Depreciagbes

PASSIVO + CAPITAL PROPRIO  Notas

(30-06-2023) (31-12-2022)

(30-06-2023)

(31-12-2022)

Disponibilidades 4 592727 683 . 592 727 683 9598 374 M Outras Obrigagdes 8
Titulos e valores mobiliarios 5 1764 250 686 - 1764250686 1963283556 f§ TOTAL DO PASSIVO
ParticipagGes Sociais 3 32500 000 32 500 000 32 500 000 | Capital 9
Créditos 6 238543 335 - 238 543 335 346703 439
Activos imobilidrios 7 158 302 902 (81899289) 76403613 88383708 W peservas

Activos Fixos Tangiveis 131742 640 (55339 027) 76 403 613 88 383 708 Reserva Legal

Activos Fixos Intangiveis 26 560 262 (26 560 262) = = QOutras Reservas

Lucros e Prejuizos Acumulados
Resultado Liquido do Exercicio
TOTAL DE FUNDOS PROPRIOS
TOTAL DO ACTIVO 2786 324 607 (81899 289) 2704425124 2440469077 J§ TOTAL DO PASSIVO E DOS FUNDOS PROPRIOS

862355419 687 908 662
862 355 419 687 908 662
400 000 000 400 000 000
908 317 048 908 317 048
220450 138 220450138
687 866 910 687 866 910
444 243 365 m
89 509 291 444 243 365

1842 069 705

2704425124

1752560 414

2 440 469 077
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RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS PARA O PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 30 DE JUNHO DE 2023 E 30 DE JUNHO DE 2022

(Montantes Expressos em Kwanzas — AQA)

ri
Rubricas (30-06-2023) (30-06-2022)
JUROS E OUTROS RENDIMENTOS 10 618 362 306 802 809 620
TOTAL JUROS E OUTROS RENDIMENTOS 618 362 306 802 809 620
AJUSTES POSITIVOS VALOR MERCADO 11 - 12 310 386
TOTAL AJUSTES POSITIVOS VALOR MERCADO - 12 310 386
TOTAL DOS PROVEITOS 618 362 306 815120 007
JUROS E OUTRAS DESPESAS 13 23 869 648 19539030
AJUSTES NEGATIVOS VALOR MERCADO 11 47 361 796 490 039
IMPOSTOS E PENALIDADES 14 74011 716 156 748 004
CUSTOS E PERDAS OPERACIONAIS 383 609 856 346 593 951
Prestagdo de Servigos 15 371629 567 318 138 826
Amoartizagoes e Depreciagdes 7 11980 289 28 455 126
TOTAL DAS DESPESAS 528 853 016 523371024
APURAMENTO DO RESULTADO 89 509 291 291 748 983
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DEMONSTRACAO DE MUTACAO DE FUNDOS PROPRIOS PARA O PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 30 DE JUNHO DE 2023 E 31 DE DEZEMBRO

(Montantes Expressos em Kwanzas — AOA)

DE 2022

Total da Capital Reservas Resultado
Situagdo Liquida social Reservalegal Outras Reservas liquido
Saldosem 31 de Dezembro de 2022 1752560414 400 000 000 220450138 687 866 910 444 243 365
Recebimentos por aumento de capital - - - - =
Incorporagio de lucros ou prejuizos acumulados 89509291 = a - g
Efeito da subscrigdo da unidade de participagao - - - = =
Apropriacdo do resultado liquido do exercicio “ : - - 444 243 365
Constituicdo de reservas 220450138 687 B66910
Saldosem 30 de Junho de 2023 1842069 705 400 000 000 220450 138 687 866 910 444 243 365
(Valores em AOA)
Total da Capital Reservas Resultado
Situacio Liquida social Reserva Legal Qutras Reservas liquido
Saldos em 31 de Dezembro de 2021 (informacfo reexpressa) 1202017 148 50 000 000 61 944 636 668 020 739 422 051 773
Recebimentos por aumento de capital - - - - -
Incorporagido de lucros ou prejuizos acumulados - - - - -
Efeito da subscricio da unidade de participacio : § - - & 2
Apropriagio do resultado liquido do exercicio 291 748 983 - - - -
Constitwigdo de reservas - - - - -
Saldos em 30 de Junho 2022 1493 766 131 50 000 000 61 944 636 668 020 739 422 051
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BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA PARA O PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 30 DE JUNHO DE 2023 E 31 DE DEZEMBRO DE 2022

(Montantes Expressos em Kwanzas — AOA)

Rub A D-06-20 D-06-20
Fluxo de Caixa de Juros e outros Rendimento 2524 674 552 4689295602
Recebimentos inerentes a disponibilidade 7706613 1023898
Recebimento de Proveitos Inerentes Outros Activos em Carteira 1264 288 968 3868776622
Recebimentos de Proveitos Inerentes a Carteira de Titulos 683817822 150778 856
Recebimentos de Proveitos Inerentes a Caixa de Comissbes 568 861 149 668716226
FLUXO DE CAIXA DOS RECEBIMENTOS 2524 674 552 4689295602
Fluxo de Caixade Juros e Outras Despesas (2062 635 873) (4279657 227)
Pagamento de Custos Inerentes a Qutros Activos em Carteira (1674 337 951) (3728594 538)

Pagamentos de Custos Inerentes a Carteira de Titulos

(388270 180)

{551 062 689)

Pagamentos de Custos Inerentes a Disponibilidade (27 742)
Fluxo de Caixa com Ajustes ao Valor de Mercado - 4
Pagamento de Custos de Titulos para Negociagao - -
Fluxo de Caixade Impostos (38 811 903) {174 576 050)
Pagamento de Custos Inerentes aos Impostos Pagos em Angola (38 811 903) (174 576 050)
Fluxo de Caixa de Comissdes {154 051 440) (197 274 358)
Pagamento de Custos de Outras Comisses (154 051 440) (197 274 358)
Fluxo de Caixa de Custos e Perdas Operacionais (18 000 000) (66 107 866)
Pagamento de Custos Inerentes a Prestagao de Servigos (18 000 000) (66 107 866)
Fluxo de Caixa de Outros Custos e Perdas (80 723 198) {23 357 856)
Pagamento de Outros Custos e Perdas (80723 198) (23357 856)
FLUXO DE CAIXA DOS PAGAMENTO (2354 222 415) (4 740973 356)
SALDOS DOS FLUXOS MONETARIOS DO PERIODO 170452 137 (51677 754)
Saldo em Disponibilidade no Inicio do Periodo 1595415 144 522 928
Saldo em Disponibilidade no Fim do Periodo 172 047 553 92 845175
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 30 DE JUNHO DE 2023
(Montantes expressos em Kwanzas — AOA)
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NOTA INTRODUTORIA

2

A BFA Gestdo de Activos SGOIC, S.A. (adiante igualmente designado por “"BFA - Gestdo de Activos” ou
"Sociedade”), foi constituida por Escritura Plblica de 16 de Dezembro de 2015, tendo iniciado a sua
actividade em Janeiro de 2017, apés efectuar o registo junto da Comissio de Mercado de Capitais
(CMC), em 30 de Dezembro de 2016,

A BFA - Gestdo de Activos é uma Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Colectivo (Fundos
de Investimento) estd autorizada a prestar todos os servicos descritos no Cadigo de Valores Mobiliarios
combinado com o Decreto Legislativo Presidencial n®7/13 de 11 de Outubro sobre o Regime Juridico
dos Organismos de Investimento Colectivo e demais regulamentac&o.

Conforme indicado na Nota 9, em 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, a BFA - Gestdo de
Activos e detida maioritariamente pelo Banco de Fomento Angola, S.A.

BASES DE APRESENTACAO E RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

Bases de apresentacéo

As demonstracdes financeiras da BFA - Gestdo de Activos foram preparadas no pressuposto da
continuidade das operacdes e de acordo com o Plano de Contas dos Organismo de Investimento
Colectivo e das Sociedades Gestoras, nos termos do Regulamento da Comissdo do mercado de Capitais
n.°2 9/16 de 6 de Julho.

As demonstracgdes financeiras da BFA - Gestdo de Activos encontram-se expressas em Kwanzas, tendo
os activos e passivos denominados em outras divisas sido convertidos para moeda nacional, com base
no cambio meédio indicativo publicado pelo Banco Nacional de Angola em cada data de referéncia. As
demonstragbes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histérico, modificado
pela aplicacdo do justo valor para os instrumentos financeiros derivados e activos financeiros e passivos
financeiros reconhecidos ac justo valor através dos resultados, excepto aqueles para os quais o justo
valor ndo esta disponivel.

As demonstrages financeiras do exercicio findo em 30 de Junho de 2023 foram aprovadas pelo
Conselho de Administragdo da BFA - Gestdo de Activos em 25 de Agosto de 2023.

2.2 Transaccdes em moeda estrangeira

2.3

As operacdes em moeda estrangeira sao registadas de acordo com os principios do sistema "multi-
currency”, sendo cada operacdo registada em funcdo das respectivas moedas de denominacdo. Os
activos e passivos expressos em moeda estrangeira sao convertidos para Kwanzas a taxa de cAmbio
meédia publicada pelo Banco Nacional de Angola a data do balanco. Os custos e proveitos relativos a
diferengas cambiais, realizadas ou potenciais, sdo registados na demonstracdo dos resultados do
exercicio em que ocorrem.

Em 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, os cdmbios do Kwanza (AQA) face ao Délar dos
Estados Unidos (USD) e ao Euro (EUR) eram os seguintes:

30-06-2023 31-12-2022

1USD 822,419 503,691

1 EUR 892,982 537,438

Créditos

Esta categoria respeita aos valores a receber das comissdes ndo liquidadas pelos Fundos geridos. No
reconhecimento inicial, estes activos sdo registados pelo seu justo valor. Subsequentemente, estes

activos sdo registados pelo seu custo amortizado.
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2.4 Titulos e valores mobiliarios

Durante o 1° semestre de 2023 a Sociedade manteve o seu modelo de valorizagdo dos titulos e valores
mobilidrios. Estes titulos e valores mobilidrios encontram-se classificados ao justo-valor atraves de
resultados devido & natureza do modelo de negdcio adoptado pela Sociedade.

Estes titulos e valores mobilidrios, apés o reconhecimento inicial pelo seu justo-valor, séo reav_aliados
mensalmente, sendo o respectivo proveito ou custo proveniente da revalorizacdo reconhecido em
resultados do periodo, na rubrica “Ajustes positivos/ negativos ao valor de mercado”.

Na data do desreconhecimento o ganho ou perda apurado na mais/menos valia realizada é reconhecida
em resultados na rubrica “Ajustes positivos/ negativos ao valor de mercado”.

A Sociedade procedeu a classificacdo dos instrumentos financeiros registados em balango ao justo valor
de acordo com a hierarguia prevista na norma IFRS 13.

Instrumentos com cotacdo em mercado activo (nivel 1)

Nesta categoria sdo incluidos os instrumentos financeiros com cotagdes disponiveis em mercados
oficiais e aqueles em que existem entidades que divulgam habitualmente precos de transacgdes para
estes instrumentos negociados em mercados liquidos.

A prioridade nos pregos utilizados é dada aos observados nos mercados oficiais, nos cases em que
exista mais do que um mercado oficial a opgdo recai sobre 0 mercado principal onde estes instrumentos
financeiros sdo transaccionados.

Nesta categoria, incluem-se, entre outros, os seguintes instrumentos financeiros: (i) derivados
negociados em mercado organizado e (ii) acgbes cotadas em bolsa.

Métodos de valorizacdo com pardmetros/ precos ohservaveis no mercado (nivel 2)

Nesta categoria sdo considerados os instrumentos financeiros valorizados com recurso a modelos
internos, designadamente modelos de fluxos de caixa descontados, que requerem julgamentos que
variam conforme a complexidade dos produtos objecto de valorizagao e utilizam pressupostos
semelhantes aos que uma parte ndo relacionada usaria na estimativa do justo valor do mesmo
instrumento financeiro. A Sociedade utiliza como inputs nos seus modelos variaveis disponibilizadas
pelo mercado, tais como as curvas de taxas de juro. Inclui ainda instrumentos cuja valorizagdo é obtida
através de cotagbes divulgadas por entidades independentes, cujos mercados tém liquidez mais
reduzida.

Nesta categoria, incluem-se, entre outros, os seguintes instrumentos financeiros: (i) obrigagoes sem
cotacdo em bolsa; e (ii) Derivados (OTC) mercado de balcao.

Métodos de valorizacio com pardmetros ndo observaveis no mercado (nivel 3)

Neste nivel incluem-se as valorizagGes determinadas com recurso a utilizagdo de modelos internos de
valorizacdo ou cotacbes fornecidas por terceiras entidades, cujos pardmetros utilizados ndo sdo
observaveis no mercado. As bases e pressupostos de calculo do justo valor estdo em conformidade com
os principios do IFRS 13.

Nesta categoria, incluem-se, entre outros, os seguintes instrumentos financeiros: (i) titulos de divida
valorizados com recurso a inputs ndo observdveis no mercado; (ii) accoes ndo cotadas; (iii) derivados
(OTC) mercado de balcdo com cotacdes fornecidas por terceiras entidades.

O justo valor dos instrumentos financeiros deve ser estimado, sempre que possivel, recorrendo a
cotacBes em mercado activo. Um mercado é considerado activo, e, portanto, liquido, quando é acedido
por contrapartes igualmente conhecedoras e onde se efectuam transacgdes de forma regular.

Na existéncia de mercado suficientemente liquido para obtencdo de pregos directamente do Mercado,
as Obrigacdes do Tesouro em moeda nacional ndo reajustaveis emitidos pelo Estado Angolano e detidas
pela Sociedade sdo reavaliadas com base num modelo do valor actual dos fluxos futuros (discounted
cash-flows). A curva de desconto usada pode ser observada directamente no relatério diario da BODIVA,
gue a Sociedade considera como sendo o mercado referéncia para transacgdo destes titulos.




BFA GESTAQ DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

2.5 Activos intangiveis e outros activos tangiveis

Os activos fixos tangiveis sdo registados ao custo de aquisicao.

A depreciagdo é calculada pelo método das quotas constantes, de acordo com a vida expectavel de
cada um dos activos, que corresponde aos seguintes anos de vida (til estimada:

Anosde vida util

Mobiliario e Material 10
Equipamento Informatico 3
Material Transporte 3as
Outros Eguipamentos [

Os activos intangiveis, que correspondem principalmente a software informatico, sdo registados ao
custo de aquisicdo e amortizados linearmente ao longo de um periodo de trés anos.

2.6 Caixa e equivalentes de caixa

Para efeitos da demonstragdo dos fluxos de caixa, a caixa e seus equivalentes englobam os valores
registados no balango com maturidade inferior a trés meses a contar da data de balanco, onde se
incluem a caixa e as disponibilidades em outras instituigbes de crédito.

2.7 Comissdes

Os rendimentos resultantes de servigos e comissdes sdo reconhecidos de acordo com os seguintes
critérios:
* quando sdo obtidos a medida que os servigos sdo prestados, o seu reconhecimento em
resultados é efectuado no periodo a que respeitam; ou
e quando resultam de uma prestacdo de servicos, o seu reconhecimento é efectuado quando o
referido servico estd concluido.

2.8 Imposto sobre os lucros

O total dos impostos sobre lucros registados em resultados engloba os impostos correntes e os impostos
diferidos.

Imposto corrente

O imposto corrente é calculado com base no lucro tributdvel do periodo, o qual difere do resultado
contabilistico devido a ajustamentos & matéria colectavel resultantes de custos ou proveitos ndo
relevantes para efeitos fiscais, ou que apenas serdo considerados noutros periodos contabilisticos.

Imposto Industrial

A BFA - Gestdo de Activos encontra-se sujeita a tributagdo em sede do Imposto Industrial, nos termos
do Regime Geral de Tributagdo. A tributagdo dos seus rendimentos é efectuada nos termos do novo
Codigo do Imposto Industrial (ie., Lei n.° 26/20, de 20 de Julho, a qual introduziu alteracées
significativas ao Codigo do Imposto Industrial, aprovado pela Lei n.® 19/14, de 22 de Outubro). Neste
contexto, a BFA - Gestdo de Activos encontra-se sujeita a taxa aplicavel de 25%, de acordo com o n.2
1 do artigo 64.° do Codigo do Imposto Industrial.

Os proveitos dos titulos da divida publica, resultantes de Obrigacdes do Tesouro e de Bilhetes do
Tesouro emitidos pelo Estado Angolano, cuja emissdo se encontra regulamentada pela Lei-Quadro da
Divida Pablica Directa (Lei n.2 16/02, de 5 de Dezembro) e pelos Decretos Regulamentares niimeros
51/03 e 52/03, de 8 de Julho, bem assim como os restantes rendimentos obtidos pela BFA - Gestdo de
Activos sujeitos a tributagdo em sede de IAC, gozam de isengdo ou ndo sujeigdo em sede do Imposto
Industrial, de acordo com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 47.° do Cédigo do Imposto
Industrial, onde é referido expressamente que para a determinacdo da matéria tributdvel deduzir-se-
do do lucro liguido apurado nos termos dos artigos anteriores os proveitos ou ganhos sujeitos a IAC.

Os rendimentos de Obrigacdes do Tesouro e de Bilhetes do Tesouro, emitidos pelo Estado Angolano
apos 1 de Janeiro de 2013 encontram-se sujeitos ao IAC, & taxa de 10% (5% no caso de titulos de
divida admitidos a negociacdo em mercado regulamentado e que apresentem uma maturidade igual ou

11




BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

superior a trés anos) e, bem assim, a Imposto Industrial, no caso das mais ou menos-valias obtidas
(incluindo eventuais reavaliagdes cambiais sobre a componente do capital).

Ademais, a referida Lei, consagrou, entre outras alteracBes, a elegibilidade das variacdes cambiais
realizadas favoraveis e desfavordveis como proveitos e custos fiscalmente aceites, respectivamente,
nao relevando fiscalmente aquelas que ndo sejam realizadas.

As declaracdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e correccdo por parte das autoridades fiscais durante um
periodo de 5 anos, das quais poderdo resultar eventuais correcgdes ao lucro tributdvel dos exercicios

de 2018 a 2022.

Adicionalmente, o Imposto Industrial é objecto de liquidagdo provisoria numa Unica prestacdo a ser
efectuada até ao final do més de Agosto, apurada através da aplicagdo de uma taxa de 2% sobre o
resultado derivado das operacdes de intermediacdo financeira, apurados nos primeiros seis meses do
exercicio fiscal anterior, excluidos os proveitos sujeitos a imposto sobre aplicacdo de capitais.

Sem prejuizo do que antecede, os contribuintes que apurem prejuizo no exercicio imediatamente
anterior encontram-se dispensados de efectuar a entrega da liquidacdo provisoria.

Os prejuizos fiscais apurados em determinado exercicio podem ser deduzidos aos lucros tributaveis de
um ou mais, dos cinco anos posteriores.

0 registo dos impactos fiscais das transacgoes realizadas pela BFA - Gestdo de Activos corresponde ao
entendimento da gestdo sobre o tratamento fiscal aplicdvel a luz da legislagdo emitida. Nas situagdes
em que haja lugar a interpretacdo e tal venha a ser questionado pela AGT, a gestdo procede a sua
reanalise, avaliando a probabilidade (superior ou inferior ao 50%) de o tratamento fiscal adoptado ser
aceite e, consequentemente, determina qual o valor mais provavel ou o valor &sperado de activos ou
passivos por imposto, a registar.

Imposto sobre a Aplicacdo de Capitais (IAC)

O IAC incide, genericamente, sobre os rendimentos provenientes das aplicagbes financeiras da BFA -
Gestdo de Activos. A taxa varia entre 5% (no caso de juros, prémios de amortizagdo ou reembolso e
outras formas de remuneracdo de titulos de divida publica, obrigagdes, titulos de participacdo ou outros
titulos analogos emitidos por qualquer sociedade, que se encontrem admitidos & negociagdo em
mercado regulamentado e a sua emissdo apresente uma maturidade igual ou superior a trés anos) e
15%.

Sem prejuizo do exposto, no que diz respeito aos rendimentos de titulos de divida publica, segundo o
ultimo entendimento das Autoridades Fiscais dirigido @ ABANC (carta com a referéncia
196/DGC/AGT/2016, de 17 de Maio de 2016), apenas os que decorrerem de titulos emitidos em data
igual ou posterior a 1 de Janeiro de 2013 se encontram sujeitos a este imposto.

Ademais, cumpre ainda referir que, segundo a posicdo das Autoridades Fiscais, as reavaliagées cambiais
de titulos de divida publica emitidos em moeda nacional, mas indexados a moeda estrangeira, emitidos
desde 1 de Janeiro de 2013, deverdo ser sujeitas a Imposto Industrial até que o Banco Nacional de
Angola se encontre em condicbes de efectuar a devida retencdo na fonte em sede de IAC.

Imposto sobre o valor acrescentado (IVA)

A Lei n.9 7/19, de 24 de Abril (alterada pela Lei n.¢ 17/19, de 12 de Agosto), aprovou o Codigo do IVA
tendo este imposto entrado em vigor em 1 de Outubro de 2019. Adicionalmente, através de legislagdo
avulsa, foram aprovadas novas alteracbes ao regime de IVA, mas que ndo constam directamente
vertidas no Cédigo deste imposto.

Com a entrada em vigor do IVA, para além do regime geral deste imposto consagrado no Codigo do
IVA, a Lei n.© 7/19, de 24 de Abril previa um regime transitorio aplicavel, entre 1 de Outubro de 2019
a 30 de Dezembro de 2020, a sujeitos passivos (com excepcdo dos cadastrados na Repartigao Fiscal
dos Grandes Contribuintes ou que voluntariamente optem pela sujeicdo ao regime geral de tributagao)
gue, nos exercicios fiscais de 2019 e 2020, tenham atingido no exercicio anterior um volume anual de
negocios ou operagdes de importacdo superior em Kwanzas equivalente ao montante previsto para as
Micro-Empresas, conforme a alinea a) do n.? 2 do artigo 5.° da Lei n.® 30/11, de 13 de Setembro.

A Sociedade encontrava-se no regime transitdrio acima mencionado até ao final do ano de 2020, e,
consequentemente, sujeita a uma tributacdo simplificada em sede deste imposto, isto €, (i) liquidacdo
de IVA a taxa de 3% sobre o volume de negocios respeitante aos trés meses anteriores (periodicidade
trimestral), (ii) & liquidacdo de IVA a taxa de 14% sobre o valor das importacBes realizadas e (iii) a
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autoliquidagdo de IVA a taxa de 3% sobre o valor efectivamente pago relativo & aquisicao de servicos
a prestadores ndo residentes em Angola.

Com a Lei de Orgamento Geral do Estado para o ano 2021 (Lei n.° 42/20, de 31 de Dezembro), além
do regime geral de tributagdo de IVA consagrado no Cédigo do IVA (e legislacio avulsa aplicavel),
foram introduzidos os seguintes regimes especiais de IVA (que se mantiveram em vigor para os anos
2022 e 2023, nos termos das sucessivas Leis de Orgamento Geral do Estado para estes anos):

i. O regime simplificado de IVA (que vem substituir o anterior regime transitério acima referido),
aplicdvel a sujeitos passivos que nos 12 meses anteriores tenham tido um volume de negdcios
ou operagdes de importagéo igual ou inferior a KZ 350.000.000,00 (excepto se o sujeito passivo
estiver cadastrado na Reparticdo Fiscal dos Grandes Contribuintes ou que voluntariamente opte
pela sujeicdo ao regime geral de tributagdo);

ii. O regime de ndo sujeicao de IVA, aplicivel a pessoas singulares ou colectivas cujo volume de
negécios ou operagdes de importagio seja igual ou inferior a KZ 10.000.000,00.

Considerando o volume anual de negdcios da BFA - Gestdo de Activos no exercicio fiscal de 2020, a
partir de 1 de Janeiro de 2021, a Sociedade encontra-se abrangida no regime geral de tributagdo em
IVA (em resultado de ndo lhe ser aplicavel os regimes especiais acima referidos), ndo obstante nio ter
sido possivel finalizar o procedimento de formalizagdo da alteracio da actividade, para efeitos de VA,
para este regime geral.

Nos termos do regime geral de tributacdo estabelecido no Cédigo do IVA, estdo sujeitas a este imposto:
(i) as transmissdes de bens e prestagdes de servigos efectuadas no territério nacional, a titulo oneroso
por um sujeito passivo, agindo nessa qualidade; e (ii) as importacdes de bens.

Importa assinalar que a taxa normal de IVA vigente no territério Angolano, aplicdvel as operacbes
sujeitas a IVA e dele ndo isentas é de 14%.

N&o obstante, o Cdédigo do IVA prevé isengbes para determinadas operagdes, incluindo a isencdo
aplicada as operagdes de intermediagdo financeira descritas no Anexo III a este Codigo, excepto as que
ddo lugar ao pagamento de uma taxa, ou contraprestagdo, especifica e predeterminada, pela sua
realizagdo. Esta isencdo ndo confere direito a deducdo do IVA incorrido pelo sujeito passivo nas
aquisicbes de bens e servigos conexas com operacdes isentas.

Nos termos do Anexo III ao Cédigo do IVA, sdo, nomeadamente, consideradas como operagdes de
intermediacdo financeira susceptiveis de ser isentas deste imposto, as operacées de “gestio de fundos
comuns de investimento”.

Deste modo, a BFA Gestdo de Activos efectua operacBes de gestdo de organismos de investimento
colectivo que beneficiam de tal isengéo, ndo podendo deduzir o IVA incorrido em aquisiges de bens e
servigos.

Ademais, o Codigo do IVA, nos termos do n.9 1 do artigo 10.9, estabelece que, para efeitos deste
imposto, € em regra geral, a prestacdo de servigos ocorre no territéric nacional quando nele o
adquirente possui domicilio, sede ou estabelecimento estdvel para o qual os servicos sdo adquiridos.
Neste contexto, 0 n.° 2 do artigo 29.° do Cédigo do IVA, conjugado com a alinea d) do n.° 1 do artigo
2.° deste mesmo compéndio tributario, prevé o mecanismo de inversdo do sujeito passivo, através do
qual “sempre que o adquirente seja um sujeito passivo, o imposto é devido por esse mesmo adquirente,
relativamente a prestacbes de servigos localizadas no territdrio nacional, nos termos do artigo 10.°,
quando o prestador de servicos seja um sujeito passivo ndo residente e ndo disponha de um
estabelecimento estavel em territério nacional” - i.e. o adquirente, sujeito passivo de IVA em Angola,
deverd (auto)liquidar o IVA angolano devido nas prestagdes de servigos localizadas em Angola, quando
as mesmas sejam prestadas por fornecedores nado residentes.

Outros impostos

A BFA - Gestdo de Activos estd igualmente sujeita a impostos indirectos, designadamente, impostos
aduaneiros, Imposto do Selo, Imposto sobre os Rendimentos do Trabalho, bem como outras taxas.

2.9 ProvisGes e passivos contingentes

Uma provisdo é constituida quando existe uma obrigagdo presente (legal ou ndo formalizada) resultante
de eventos passados relativamente & qual seja provavel o futuro dispéndio de recursos, e este possa
ser determinado com fiabilidade. O montante da provisdo corresponde a melhor estimativa do valor a
desembolsar para liquidar a responsabilidade na data do balanco.
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Caso néo seja provavel o futuro dispéndio de recursos, trata-se de um passivo contingente, procedendo-
se a respectiva divulgagéo.
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2.10 Principais estimativas contabilisticas

As contas da Sociedade integram estimativas realizadas em condicdes de incerteza, que requerem que
0 Conselho de Administracdo utilize o julgamento de forma a apurar a estimativa adequada. Desta
forma, em algumas situagGes as estimativas apuradas pelo Conselho de Administragdo da Sociedade,
poderiam ser diferentes caso um julgamento distinto fosse efectuado. O Conselho de Administracédo
considera que os critérios adoptados sdo apropriados e que as demonstracbes financeiras apresentam

de forma adequada a posigdo financeira da Sociedade e das suas operacdes em todos os aspectos
materialmente relevantes.

Justo-valor dos Titulos e valores mobilidrios

O justo valor & baseado em cotacBes de mercado, quando disponiveis, sendo, na sua auséncia,
determinado com base na utilizacéo de pregos de transacges recentes, semelhantes e realizadas em
condigBes de mercado ou com base em metodologias de avaliagdo, baseadas em técnicas de fluxos de
caixa futuros descontados considerando as condigdes de mercado, o efeito do tempo, a curva de

rendibilidade e factores de volatilidade. Estas metodologias podem requerer a utilizacdo de pressupostos
ou julgamentos na estimativa do justo valor (ver nota 2.4).
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INFORMACAQ DETALHADA DA CARTEIRA DE OIC GERIDA

Com referéncia a 30 de Junho de 2023, a BFA - Gestdo de Activos efectua a gestdo de um total de 8
Fundos de Investimento, nomeadamente, BFA Oportunidades XIV, BFA Oportunidades XVI, BFA
Oportunidades XVII, BFA Oportunidades XVIII, BFA Oportunidades XIX, BFA Private IV, BFA Private VI
e BFA Futuro, Fundos Especiais de Investimento em Valores Mobilidrios Fechados (FEIVMF).

Em 30 de Junho de 2023, a carteira de fundos de investimento geridos pela BFA - Gestdo de Activos

apresentava a seguinte composigdo:

BFA Oportunidades XIV

IsG.C E—
VALORIZAGCAQ GLOBAL DA CARTEIRA [Apoio Contabilidade)
Walorizagio em 2023-06-30 a Preqas de 2073-06-30
Dessier: 16.FIMIG, BFA OPORTUNIDADES WY - FEIVMF
Moeda de Selecsio: Kwanzs
twscrigio Jure Imposty turg
carteira Bruty
SEM EQUIVALENCIA 438 551632,24 438551632324
ADA - KWANZA 43855163224 43855163224
111024010034 - OTNR16,25%05/04/2024 - ADUGDOY 348 B56 331,97 348 856 331,97
111024010041 - OTNR16.50%14/03/2024 - ADUGDO| B3 695 300,27 89 695 300,27
AUDITORLA PER. -15 849 195,40 -16 849 19540
ADA - EWANZA -16 849 185,40 -16 849 19540
Custo com Auditoria - AUD__F - ADA -16 849 195,40 -16 B49 195,40
AUDITORIA SERVICO 0,00
ADA - KWANZA 0.00
Custe com Auditoria - AUD__5 - ADA 0,00
BANCO DEPOSITARIO 0,00
ADA - K\WANZA 0,00
Banco Depositaric - BD - ADA 0,00
| BILHETES DO TESOURD 702 277,96 70227796
AOA - KWANZA 702 277,96 702277,96
BT 13,15% 25/09/2023 - BT - AOA 702 217796 0227796
COMISSAD DE GESTAO 0,00
ADA - KWANZA 000
Comissao de Gestao - CG - ADA 000
DEPASITO A ORDEM 0,00
AQA - KWANTA 0,00
24899667 730001 - BFADPORTUNIDADES X1V 0,00
DEPOSITO A PRAZD 1B 170 836,16 18170 36,16
ADA - KWANZA 18 170 836,16 18170 836,16
DP3I65d11.75%20/03/24 - DP - ADA 4943125332 294325332
DF 90d 9% 09/07/23 - DP - ADA 198147845 198147945
DOPI6E11.75%00/04/24 - OF - ADA 13 M6 103,30 13 246 103,39
IAC COMPRA TITULOS 0.00
ADA - KWANZA oon
IAC Compra Titulos - 1P - ADA 000
IMPOSTO LUCRD TRIE. 0,00
AQA - KWANLA 0,00
Imposte Lucre Trib. - LT - A0A 000
TAXA SUPERVISAD FIXA 0,00
ADA - KWANTA 0,00
Taxa Supervizdo Fixa - TF - AQA .00
TAXA DE SUPERVISAO ooo
ADA - KWANZA 0,00
Taxa de Supervisdo - TS - ADA 0,00
TOTAL 440 575 550,956 440 575 550,96
Saldu Mais/Menos Valias 15143163934
valar da Carteira 11660 170831 86
ACHFADUFVATE - UP OPORTUNIDADES KIV
| Wumero de Unidades de Participagio: 10900 DO, AB0a00
Walar da Uridade de Participacia liguida om ADE 11846171
Valar da Unidade de Participagho bruta em ACA: 1178,4307
Inposto Reteda por UF em AA T
Irngustu Retide Global em AQA BB 236 227,8500

Vuigr de Balango
Critéren Contak,

10439 828 772,00
10439 B2E 772,00

B 563 994 640,00 C1
187583413200 C1

10439 828 772,00

Valurde

Mercade

10 691 260 418 34
10621 260 412,34
B 834 052 61054
1853 207 E0O.70

32 136 600,00
32 136 600,00
32 136 600,00
-16 335 186,38
-16 335 186,38
-16 335 186,28
7480 430,10
748043010

7 480430,10
-42 987 332 58
-42 987 331,58
-42 987 352,58
39 386,68

39 386,68

39 386,68

629 434 416,00
680 434 416,00
£9 636 000,00
98 000 000,00
501 798 416,00
-15 495 411,40
-15 485 411,40
-15 495 411,40
-88 236 227,88
-8E 236 227,88
-88 236 227 8B
871 560,00
-E71 560,00
-E71 560,00
-£30 264,88
-830 264,88
-830 264,88

11 255 595 261,00

Mais Valias

274057 970,64
274057 570,64
274057 970,64

0,00

0,00

000

000

.00

ooo
0,00
o.oo

000

o.oo
274057 870,64

L3BFA

GEATAD DE ACTIVOS

Menos Valias

22 626 331,30

2262633130
000
22626 331,30

0,00
a,00

ooo

0,00

0,00
0,00
000

0,00
0,00

o.00
22 626331,30




BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

BFA Oportunidades XVI

5.6.C
VALORIZACAO GLOBAL DA CARTEIRA {Apoic Contabilidade) ﬂ BFA
GESTAD D ACTIVOS
Valonzagdo am 2023-06-30 & Pragos de 2023-06-30
Dassier; 18.FIM1E, BFA OPORTUNIDADES XVI - FEIVMF
Moeda de Selecgio: Kwanza
Deserigio Jura Impaste tura Valer de Balango valar de Mats Valias Menas Valias
Carteira Bruta Critéria Contab Mercado
SEM EQUIVALENCIA 493 566 069,29 493 566 069,29 10 327 443 821,00 10045 231 937 86 000 28221188314
ADA - KWANIA 493 566 069,29 493 566 069,29 10327 443 321,00 10045 231 937,86 0,00 282211 883,14
111024010041 - OTNR16.50%14/03/2024 - ADUGDOI 433 566 069,29 493 566 089,23 10327443 821,00 C1 1004523193786 0,00  382211883,14
AUDITORIA PER, -16 790 282,13 -16 790 282,13
ADA - KWANZA -16 790 282,13 -16 790 282,13
Custo com Auditoria - AUD__P - a0 -16 790 282,13 -16 790 282 13 0,00 0,00
AUDITORIA SERVICD 0,00 32 136 600,00
ADA - EWANZA 0,00 32 136 600,00
Custo com Auditoria - AUD__S - ADA 0,00 32136 600,00 0,00 0,00
BANCO DEPOSITARIO 0,00 -7 810 130,31
ADA - KWANIA 0,00 -7 B1D 13031
Banco Depasitario - BD - ADA 0,00 -7 810 130,31 0,00 0,00
COMISSAD DE GESTAD 0,00 -0 552 974,47
ADA - KWANZA 0,00 -20552 97447
Comissao de Gestao - CG - ADA 0,00 -20552 974,47 0,00 0,00
DEPOSITO A ORDEM 0,00 317 461,23
ADA - KWANZA a00 317 461,23
24958582230001 - BFADPORTUNIDADES XVI 0,00 317 481,23 0,00 0,00
DEPOSITO A PRAZO 22 340 023,66 22 340 023,66 718642 746,32
AT - KWANZA 22330 023,68 22 340 023,66 71B 642 746,32
DP365d11.75%21/03/24 - DP - ADA 22129745202 22 297 432,02 685 737 620,63 0,00 0,00
DF 90d5.25% 20/09/23 - DP - ADA 42153164 4253164 32 B55 125,69 0,00 0,00
IAC COMPRA TITULOS 0,00 -40 770 829,14
ADA - KWANZA 000 -40770829,14
VAC Compra Titulos - IP - ADA 0,00 -40 770 825,14 0,00 0,00
IMPOSTO LUCRD TRIB, 0,00 72104 790,53
ADA - KWANZA 0,00 -72104 790,53
Impasto Lucro Trib. - LT - ADA 0,00 -72104 780,53 0,00 0,00
TAXA SUPERVISAO FIXA 0,00 -871 560,00
ADA - KWANZA 0,00 -871 560,00
Taxa Supervisia Fixa - TF - ADA 0,00 -871 560,00 a.00 0,00
TAXA DE SUPERVISAD 0,00 -790 681,12
ADA - EWANZA 0,00 -790 681,12
Taxa de Supervisdo - T5 - ADA 0,00 -790 681,12 0,00 0,00
TOTAL 499 115 810,82 499 115 810,82 10 327 443 821,00 10 653 427 779,84 0,00 282211 883,14
Salds Mars Menas Vallas -282211883.14
Valorda Cartuira 11152 54359066
Mumera de Unidades de Participagio: 10000 000, 03I000
Valor da Unidade de Participaghe liguida em A08 11152544
Valarda Unidade de Participagio bruta em ADA: 11224643
Imposto Aetida par LP em ADA: 7,2105
Imposto Retido Global em AQA: 72 104 790,5300
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BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, 8.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

BFA Oportunidades XVII

s.G.C
VALORIZACAO GLOBAL DA CARTEIRA (Apoio Contabilidade) n BFA
GRNTRO DE ACTRRS
Valosizagho em 2023-06-30 3 Pregos de 2023-06-30
Dossier:19FIM19, BFA OPORTUNIDADES XVII - FEIVME
Moeda de Selecgdo: kwanza
Descrigdo huro Imposto fura Waler de Balango Valor de Mals Valias Menas Valias
Cartelra Hruto Critéria Contaty. Mercadn
SEM EQUIVALENCIA 275 664 110,05 275664 110,05 5719 106 100,00 5593173 225,81 0,00 125932 874,19
ADA - KWANZA 275 664 110,05 275664 110,05 5719 106 100,00 559317322581 0,00 125932 874,19
111024010041 - OTNR16.50%14/03/2024 - ADUGDO! 275 664 110,05 275664 110,05 5719106 10000 €1 553217322581 0,00 125937 B74,19
AUDITORIA PER. -14 767 328,62 -14 767 329,62
ADA - KWANZA -14 767 329,62 -14 767 329,62
Custo com Auditoria - AUD__P - ADA <14 767 329,62 -14 767 329,62 0,00 0,00
AUDITORIA SERVICO 0,00 256618 000,00
ADA - KWANZA 000 26 619 000,00
Custo com Auditoria - AUD__5 - ADA 000 26 619 000,00 0,00 0,00
BANCO DEPOSITARIO 0,00 -4 231 201,34
ADA - KWANZA 0,00 -4 33120124
Banco Depositario - BD - ADA 0,00 «1 331 101,24 0,00 0,00
COMISSAD DE GESTAD 0,00 -11 397 898,21
ADA- EWANTA 0.00 -11 297 89321
Comissan de Gestao - 0G - ADA 0,00 -11397 898,21 000 0,00
DEPOSITO A PRAZO 12232 838,99 12232 B38,99 39103051134
AQA - KWANZA 12232 838,99 12 2372 838,99 39103051134
DP365d11.75%20,/03/24 - DP - A0A 12 207 930,85 12 207 930,85 371785 300,00 0,00 o000
DP 9045.25% 20/09/23 - DP - ADA 24 908,14 24 908,14 19241 211,34 0,00 0,00
1AC COMPRA TITULOS 0,00 -38 030 201,47
ADA - KWANZA 0,00 -38 03020147
1AL Compra Titulos - 1P - AQA 0,00 -38 030 201,47 0,00 0,00
IMPOSTO LUCRO TRIB. 0,00 -41 630 447 41
ADA - EWANZA 0,00 -41 630 447 41
Imposto Luero Trib, - 1T- ADA 0,00 -41 630 447 41 oon 0,00
TAKA SUPERVISAO FIXA 0,00 -871 560,00
ADA - KWANZA 0,00 -871 560,00
Taxa Supervisdo Fixa - TF- ADA 0,00 -871 560,00 0,00 0,00
TAXA DE SUPERVISAD 0,00 -439 876,66
ADA - KEWANZA 0,00 -439 876,66
Taxa de Supervisdo - T5 - AQA 0,00 -430 876,66 Q.00 0,00
TOTAL 273129 619,42 273129 619,42 5719 106 100,00 5914 121552,06 0,00 125932 874,19
Saldo Bais Menas Valias 125932 474,19
Valor da Cartelra 618725117148
19-up W
Humara de Unidades de Participagdo: 5651 00D,000000
Valor da Unidade de Participagac llguida em AQ# 10948343
Walor da Unvidade de Participagio bruta em ADA; 1102,7618
{impusto Retido por U em ADA: 73668
l““F‘ﬂ!'l‘ Retido Global em ADA: A1 630447 4100




BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A

RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023
BFA Oportunidades XVIII
5.6.C.
VALORIZACAO GLOBAL DA CARTEIRA (Apoio Contabilidade) u BFA
GHSMAD DR ACTIVOS
Valonzagho em 2023-06-30 a Precos de 2023-06-30 |
Dossier: 2LFIM2L, BFA OPORTUNIDABES XVIl1 - FEIVMF |
Moada de Seleccio: Kwanza |
Bescrigia Jura impasta Jure Valar de Baiango valor ce Mais Valias Menos Valias
Carteira Bruta Critério Cantah Murcado |
SEM EQUIVALENCIA 551941 455,17 551941 455,17 10 135 769 960,00 10 168 405 720,90 0,00 27 354 239,10
ADA - KWANZA 551941 455,17 55194145517 10 195 769 960,00 10 168 405 720,90 0,00 27364 339,10
111024010041 - OTNR16.50%14,/03/2024 - ADUGDOI 2BE 34647 288 346,47 6161 960,00 C1 6109 B33 .46 0,00 52 066,54
111024010046 - OTNR18,50%11,/03/2026 - AOUGDO| 551 653 108,70 551653 108,70 10 189 608 000,00 €1 10162 295 827,44 0,00 2731217256
AUDITORIA PER. -5 73367152 -5 733 671,52
ADA - KWANZA 573367152 -5733 671,52
Custa de Auditoria - AUD__P - ADA <5733 671,52 -5733 671,52 0,00 0,00
BANCO DEPOSITARIO 0,00 -16 054 766,00
ADA - KWANZA 0,00 -16 054 766,00
Banco Depositario - BO - AQA o.0n -16 054 766,00 o,o0o 0,00
COMISSAO DE GESTAD 0,00 -42 249 384,22
ADA - KWANZA 0,00 -42 245 384,22
Comissao de Gestao - CG - A0A 0,00 -42 249 384,22 0,00 0,00
DEPOSITO A ORDEM 0,00 2799138
ADA - KWANZA .00 2793138
25961714830001 - Conta DO o0.00 27991,38 0,00 0,00
DEPOSITO A PRAZO 26340132,14 26 340 132,14 880 361 420,12
ADA - KWANZA 2634013214 2634013214 880 361 420,12
DP365d11.75%20/03,/24 - DP - AOA 26 268 453,15 26 268 493,15 800 000 000,00 0,00 0,00
DP180d 11% 23/12/23 - DP - AQA 26 485,74 16 485,74 17 576 897,32 0,00 000
DP 90d5.25% 24/08/23 - DP - ADA 45153,25 45 153,25 62784 523,80 0,00 0,00
IAC COMPRA TITULOS 0,00 -42319 623,05
ADA - KWANZA 0,00 -42 315 623,05
IAC Compra Titulos - 1P - ADA o.00 -42 319 623,05 0,00 o.00
IMPOSTO LUCRO TRIB. 0,00 -52 020 644,57
ADA - EWANZA 0.00 -52 020 644,57
Impasto Lucre Trib. - LT - ADA 0,00 -52 020 644,57 0,00 0,00
TAXA SUPERVISAD FIXA 0,00 -871 560,00
ADA - KWANZA 0,00 -871 560,00
Taxa Supervisdo Fixa - TF - ADA 0,00 -871 560,00 0,00 000
TAXA DE SUPERVISAD 0,00 -813 895,37
ADA - EWANZA 0,00 -813 895,37
Taxa de Supervisio - TS - ADA o.0o -813 895,37 0,00 0,00
TOTAL 572 547 915,79 572547 915,79 10 155 769 960,00 10 894 465 259,19 000 27 364 239,10
5aldo Mais/Menos Valias 27364 23810
valor da Carteirs 11467013174.98
Nimero de Unidades de Participagio: 11000 006,000000
Walor da Unidade de Participagie Hiquida em ADR 1042,4557
Walor da Unidade de Participaghie bruta em ADA: 10471848
impasta Retida por UP em AGA: 47201
Imposta Retida Global am ADA: 52020 44,5700




BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

BFA Oportunidades XIX

5.G.C.
VALORIZACAO GLOBAL DA CARTEIRA (Apcio Contabilidade ) BBFA
GASTAD DE ACTIFOS
Valonzagio em 2023-06-30 a Pregos de 2023-08-30
Dossier: 23.FIM23, BFA OPORTUNIDADES ¥ix
| Moeds de Selectio: Kwanza
Descrigio Jurs Imgasta Ture Valor de Balango Valor de Mais Valias Menos Valias
Carteia Hrute Critéria Contab, Mercade
SEM EQUIVALENCIA 670 308 232,04 670308 232,04 9532068 850,00 0543 218 444,33 11 149 594,39 0,00
ADA - KW ANZA 670308 232,04 670308 232,04 9532068 B50.00 9543 218 444,35 11149 594,39 .00
111024010054 - OTHRLS, 00%10/07//2027 - AQUGDO! 670 308 232,04 670308232,04 9532 06B850,00 C1 9543 218 444,32 11149594,39 0,00
AUTORIA PER. -1 498 780,46 -1 498 70,48
ADA - EWANTA -1498 780,46 -1 453 TROA8
Custo com Auditoria - AUD__P - AQDA -1 498 780,46 -14908 78046 0,00 0,00
BANCO DEPOSITARID 0,00 -7 8GO 269,93
ADA - KWANZA 0,00 -7 860 269,93 |
Banco Depositario - BO - ADA 0,00 -7 860 269,93 0,00 0,00
COMISSAD DE GESTAD 0,00 -200 684 920,91
ADA - KWANZA 0,00 -20 634 920,91
Comissao de Gestao - CG - ADA 0,00 -20 684 320,91 o,oa 0,00
DEPGSITO A ORDEM 0,00 176 583,37
ADA - KWANZA 0,00 17658337
25961525430001 - Conta DO 0,00 17658337 0,00 0,00
1AC COMPRA TTULOS 0,00 -24 357 130,47
ADA - KWANZA 0,00 -24 357 130,47
IAC Compra Titulos - 1P - A04 0,00 -24 357 13047 0,00 0,00
IMPOSTO LUCRO TRIS. 0,00 -15 944 554,95
ADA - KWANIA 0,00 -15 944 554 95
Imposto lucro Trib, - LT- ADA 0,00 -15 944 554 9% 0,00 0,00
| TAXA SUPERVISAD FIXA 0,00 -871 560,00
ADA - EWANZA 0,00 -871 560,00
Taxa Supervisdo Fixa - TF - ADA 0,00 -871 560,00 000 0,00
TAXA DE SUPERVISAC 0,00 -714 959,23
ADA - EWANZA 0,00 -714 959,23
Taxa de Supervisdo - T5- ADA 0,00 -714 959,23 ’ 0.00 0,00
TOTAL 668 809 451,58 666 B09 451,58 9 532 068 850,00 9472961 632,27 11 149 584,39 0,00
Saldo Mats/Menos Valias 1114059439
Valorda Carteira 1014177108285
BOEF F 1
Namere de Unidades de Participag3o: 10 000 000,000000
Valor da Unidade de Participagio lguide em A08 1014,1771
Yalor da Unidade de Participagio bruts em ADA; 10157716
Imposto Hetido por UF pm ADA: 1,5345
Impos b Retido Global em ACA: 15 944 £54,9500 . =

QM?Q”/ \(PO



BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A

RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

BFA Private IV

5.G.C.

Valarizagado em 2023-06-30 a Pracos de 2023-06-30
Dossier: 22.FIM22, BFA PRIVATE IV - FEIVIMF
Moeda de Selecgio: Kwanza

Descrigho

SEM EQUIVALENCIA
ADA - KWANZA
111024010041 - OTNR16.50%14/03/2024 - AQUGDOI
111024010043 - GTNR19,50%10,/03/2028 - ADUGDO.
111024010046 - OTNR18,50%11,/03/2026 - AOUGDDI
AUDITORIA PER,
ADA - KWANZA
Custo com Auditor - AUD__P - ADA
BANCO DEPOSITARID
ADA - KWANZA
Banco Depositario - BO - ADA
COMISSAD DE GESTAD
ADA - KWANZA
Comissao de Gestao - CG - ADA
DEPOSITO A PRAZO
ADA - KWANTA
DF 50d 5.0% 20/07/23 - DP - A0A
IAC COMPRA TITULDS
ADA - KWANZA
|AC Compra Titulos - [P - ADA
IMPOSTO LUCRO TRIB.
ADA - KWANZA
Impasto Lucro Trib, - LT - ADA
TANA SUPERVISAD FIXA
ADA - KWANZA
Taxa Supervisdo Fixa - TF - AQA
TAXA DE SUPERVISAQ
ADA - KWANZA
Taxa de Supervisio -T5- ADA
TOTAL

VALORIZACAO GLOBAL DA CARTEIRA [Apoio Contabilidade)

Jura

Carteira

553 417 108,69
553417 108,69
22 383 505,43
437945 625,00
93 DET 578,26
-2 500 453,78
-2 500 459,78
-2 500 459,78
0,00

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

695 295,62
695 295,62
695 295,62
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

551611 944,53

Salda MaizMenos Valias

alar da Carteira
ADBFAOUFVAZS ~UP PRIVATE IV
Mimera de Unidades de P

2173883028
10309 384 457 84

Imposta Retido por UP am AGA:
Imposto Retido Global em ADA:

valar da Unidade de Participacia liguida em ADR
Walar da Umidade de Participagdo bruta em A0A:

i 000000
1030,9384
1034,4390

3,5006
35 00 441,4700

imposta Jura
Bruto

553 417 108,69

553 417 108,69

22 383 505,43

437 945 525,00

93 087 578,26

-2 500 459,78

-2 500 459,78

-2 500 459,78

695 295,62
635 285,62
635 285,62

551611 944,53

valar de Balango
Critério Cantab
9 B35 416 703,00
5 B35 416 703,00
474 838 280,00 C1
7640935 800,00 C1
1719642623,00 C1

9 835 416 703,00

Valor de

Mercace

9813 677 872,72
9813677 872,72
470522 191,91
7625 397 583,44
1717 758 097,37

-14 578 491,20
-14 578 491,20
-14 575 451,20
-38 364 450,48
-38 364 450,48
-38 364 450,48

39 715 634,40
39715 634,40
39715 634,40
-6 549 024,82
-6 549 024,82
-6 549 024,32
-34 528 941,90
-34 528 941,90
-34 528 941,90
-871 560,00
-871 560,00
-871 560,00
72852541
-728 525,41
-728 525,41
9757 772513,31

Mais Valias
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

000

0,00

0,00
0,00

LJIBFA

GESTAD DE AC TN

Menos Valias

21738 830,28
21 738 830,28
4 316 088,09
15538 216,56
1884 SZS.SZJ

000
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
21738 83028
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BFA GESTAOQ DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A

RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

BFA Private V

5.6.C.

Walonzagio em 2023-06-30 8 Pregos de 2023-06-30
Dossler: Z4FIMZS, BFAPRIVATEY
Moeda de Selecgio: Kwanza

AUDITORIA PER.
AQA - KWANZA
Custo com Auditor - AUD__P - ADA
BANCO DEPOSITARIC
ADA - KWANZA
Banco Depositario - BD - ADA
COMISSAD DE GESTAD
ADHA - KWANZA
Comissao de Gestao - CG - ADA
DEPOSITO A PRAZD
ADA - KWANZA
DF 90d 5.2% 07/09/23 - DF - ADA
IAC COMPRA TITULOS
ADA - KWANTA
|AC Compra Titulos -
IMPOSTO LUCRO TRIB.
ADA - KINANZA
Impasto Lucro Trib. - LT- AQA
TAXA SUPERVISAD FIXA
ADA - EWANZA
Taxa Supervisio Fixa - TF - AQA
TAXA DE SUPERVISAD
ADA- EWANZA
Taxa de Supervisio - T5 - ADA
TOTAL

IP- ADA

5aldo Mals/Menos Valias

Valar da Carteita

1293657175
15 140 074 269,49
| AOBFAQUFVAZZ ~UP PRIVATEV
|Nimero de Unidades de Participagio:
:valor da Unidade de Parteipagio liquids em ADS
Valar da Uridade de Participagdo beuta erm ADAL
Imposto Retido por P em ADA:
Hripn to Retido Global em AGA:

15 000 DOC.000000
1009,3386
1710,3345

1,0559
1% 839 128,1600

VALORIZACAO GLOBAL DA CARTEIRA (Apoio Contabilidade)

Descrigio Jwo
Carteira

SEM EQUIVALENCLA E75 602 209,94
ADA - KWANZA 875 602 209,94

111024010056 - OTNR16,00%10/08/2028 - AQUGDO. 875 602 209,34

-1015 671,56
-1 015 671,56
-1 015 671,56
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

132 746,01
132 746,01
132 745,01
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E74719 284,39

Impoito Jute

Brut

875 602 209,94
B75 602 209,94
B75 602 209,94
-1 015 671,56
-1015 671,56
-1 015 671,56

132 746,01
132 746,01
132 746,01

874719 284,39

Valot de Balanga
Critiria Contab

14 288 850 000,00
14 288 ESO 000,00

14 ZBE B50 00000 €1 14301 786 571,75

14 288 850 000,00

LJBFA |

GLSTAD DO ALV |

valor de Mais Valias Menos Valias
Mercade
14 301 786 571,75 12936 571,75 0,00
14 301 786 571,75 12936 571,75 0,00
12336 571,75 0,00
0,00 0,00
-7 293 611,44
-T293 61144
-7293611,44 0,00 0,00

-19 193 714,27
-19 193 714,27
-19193 714,27 0,00 0,00
42353 403,77
4235340377
42353 403,77 0,00 0,00
-34 516 585,30
-34 516 585,3¢
-34 616 525,30 0,00 0,00
-15 839 125,16
-15 839 126,16
-15 839 125,16 0,00 0,00
-871 560,00
-871 560,00
-871 560,00 0,00
-1065 391,25
-1 063 391,25
-1 065 391,25 0,00 0,00
14 265 359 985,10 12936 571,75 0,00

000
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BFA Futuro
5.6.C.
VALORIZAGAO GLOBAL DA CARTEIRA [Apcio Contabilidade) ﬂ BFA
GEITAD DE ALTIVOS
Valonzagdo em 2023-06-30 a Precos de 2023-06-30
Dossier: 23FIM.23, BFA FUTURD - FEIVMF
Moada de Selecgio: Kwanza
Deserigia Jura Impaita Buro Valar de Balango Valor ge Mais Valias Menas Valias |
Cartaira Brutg Critério Cantab Mercado
SEM EQUIVALENCIA 161 226 417,62 161 226 417,62 3 064 054 987,73 3007 411 016,68 0,00 56 643 971,05
ADA - KWANZA 161226 417,62 16122641752 3064 054 987,73 3007411 016,68 0,00 56 643 971,05
111024010046 - OTNR1Z 50%11,/03/2026 - ADUGDO| 154 673 673,91 154673 673,91 282904599300 CL 2772967 048,98 0,00 561074 544,02
111024010053 - OTNRL4A,50%09,/05/2025 - ADUGDOH 4036 713,32 203671332 187 756 357,40 C1 197 218 345,11 0,00 538 012,29
111024010055 - OTNR14,50%08,07,/2025 - AOUGDO 2516 030,39 2516 030,39 3725263733 €1 37 225 622,59 0,00 27 014,74
AUDITORIA PER. -4 459 264,95 -4 459 264,95
ADA - KWANZA -4 459 264,35 -4 459 764,95
Custo Auditoria - AUD__P - ADA -4 459 264,35 -4 459 264,95 0,00 000
BANCO DEPOSITARIC o000 -2 195 629,80
ADA - EWANZA 0,00 -2195 629,80
Banco Depositario - BO - AQA 0,00 -2195 629,20 0,00 0,00
COMISSAD DE GESTAD o,00 -5 777 973,07
ADA - KWANZA 0,00 -5 777 973,07
Comissao de Gestao - CG - AOA 0,00 -5 777 973,07 0,00 0,00
DEPGSITO A ORDEM 0,00 180 215,78
ADA - EWANZA 0,00 15021578
6312227030001 - Conta DO 0,00 190 215,78 0,00 0,00
DEPOSITO A PRAZO 20 026,29 20 026,29 15 470 043 88
ADA - KWANZA 20026,29 20026,29 15470 043,88
DF 50d5.25% 20/09/23 - DP - ADA 20026,29 20:026,29 15470 043,88 0,00 0,00
IAC COMPRA TTULOS 0,00 <10 105 174,73
ADA - KWANZA o.oo -10105 174,73
1AC Compra Titulos - P - ADA 0,00 -10105 174,73 0,00 0,00
IMPOSTO LUCRO TRIB. 0,00 -20534 299,27
ADA - KWANZA a.00 -20 534 299,27
Imposto Lucro Trib, - LT - ADA 0,00 -20 534 299,27 0,00 0,00
TAXA SUPERVISAD FIXA 0,00 -B71 560,00
ADA - KWANZS, 0,00 -871 560,00
Taxa Supervisio Fixa - TF - A0A 0,00 -871 560,00 0,00 o.on
TAXA DE SUPERVISAO 0,00 -222 905,13
ADA - KWANZA 0,00 -222905,13
Taxa de Supervisdo - T5- ADA 0,00 -221 905,13 0,00 0,00
TOTAL 156 787 178,96 156 787 178,96 3 064 054 987,73 2983 363 734,34 0,00 56643 971,05
Salda Mals/Menos Valias 56643 071.05
valor da Carteira 314015051330
ACBFACUFVAZI - UP BFA FUTUTD
Numero de Unidades de Participagiia: 3040 000,000000
alor da Unidace de Participagio liquida em AGe 1046,7170
Valor da Unidade de Participagio bruta em ADA; 1053,5618
Imposta Retida par UP em AOQA: 68448
Imposta Retido Global em AQA: 20534 299,2700
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4. DISPONIBILIDADES

Em 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, a rubrica de Disponibilidades tem a seguinte
composigdo:

Disponibilidades em Institui¢des Financeiras
Depositos a vista 172047 553 1595415
Depdsitos a prazo 420680 130 8002959

5. TITULOS E VALORES MOBILIARIOS

Em 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, a rubrica Titulos e valores mobilidrios &
apresentada como segue:

30/06/2023
ISIN Quantidades Valor nominal D‘ata Prémm,fD'escomn Juro carrido Justo valor Valor de Balanco
vencimento Corrido

AQUGDOIG18A2 376 37 600 000 02/08/2024 7340831 1857149 36695 208 38552358

AOUGDOJALBAS 429 42900000 19/04/2024 11393 687 1026787 42087049 43113836

AQUGDOKALBA3 1382 138 200 000 19/04/2025 33754 884 3307738 133173 957 136 481 694

AOQUGDOFM22A0 401 40 100 000 14/03/2024 -376 142 1959779 40580 762 42540541

AOUGDOFM22A0 985 98 500 000 14/03/2024 -899735 4813920 99 680925 104 494 844

AOUGDOFM22A0 986 98 600 000 14/03/2024 -876 369 4818 807 99782 123 104 600 931

ACUGDOFM22A0 2956 295 600 000 14/03/2024 -726 476 14 446 647 299143973 313590619

AOUGDOHM22A6 1078 107 800 000 11/03/2026 -953 166 5413435 117 618 235 123 031 670

AOUGDOHM22A6 1052 105 200 000 11/03/2026 -918 538 5923217 114781432 120704 649

ADUGDOMAZ2AY 1968 196 800 000 07/04/2032 0 9598033 262 188 400 271786 433

AQUGDONAZ2AS 31 3100000 07/04/2032 -3 599 151189 4130000 4281189

AQUGDOHM21A2 202 20 200000 15/03/2025 -81 852 978 163 20828 963 21807 126

AOQUGDOHAZ1A3 72 7 200 000 05/04/2025 -28710 282393 7429584 7711977

AQUGDOIL22A6 383 38 300 000 10/07/2027 -2470 2729669 39159283 41888952

AQUGDOIL22A6 287 28 700 000 10/07/2027 -45903 2045470 29343902 31389371

AQUGDOIL22A6 889 88 900 000 10/07/2027 -61571 6335967 90 894 525 97 230492

AOUGDOQ)G2282 380 38 000 000 10/08/2028 -16 803 2368177 40342 820 42 710997

AQUGDOGI22A6 660 66 000 000 09/05/2025 -382 588 1378288 66155220 67533 508

ADQUGDOGLZ2A0 372 37 200 Q00 08/07/2025 -46 643 2592695 37319771 39912 467

AOUGDOGL22A0 397 39700000 08/07/2025 -32 652 2766936 39827 820 42 594 757

AQUGDOJM22A2 546 54 600 000 10/03/2028 -4412 3269323 64 138 692 67 408 015

15832 1583 200 000 47031773 78948 041 1685 302 645 1764 250 686

— B2 302 4
Tipe Titula Moeda Quantidude Da}a ge Custo Agquisigio brimin [_’““mw Valia Potencial Juste Valar Juro Corrido Valor Balango
. __ Vendimente B amartizado i
Obrigagio de Tesoura Moeda Naconal
AOQTNOIGOZG 1 ADA iTe D2-08-2024 28 248 88D 5392 635 3115375 36 756 M40 1865059 38 621 995
ADTHORE19A1E ADA 429 19:04.2024 29558 100 8661324 1853730 42073 154 1048 043 43121197
AOTHORT19A1E ADA 1382 19.04.2025 31474 560 21623052 70042 708 134 140 340 3376 027 137 516 366
ADUGDOFAZIED ADA 1365 21-04-2023 118571553 14 195 163 3917 409 137084 531 4325923 141 410 454
ADUGDOHF19A ADA 222 18-02-2023 70004 420 1937 114 776224 22267 757 1245 606 73513 364
ADUGDOGMZOCE AUA 487 31-03-2023 41528 060 4435 877 916 393 48 880 331 7024 087 50904 418
ADUGDOFUZ1CL A 3134 03-06-2023 274 264 619 28998 878 12 418 957 315 682 494 4008 644 319 691 133
ADUGDOFM22A0 AR am 14-03-2024 40698721 | 195 618} BO5 201 41308 304 1994 287 43302591
ADUSDOFM22A0 ADA 385 14032024 93830379 [ 489 120} 2006228 101 468 037 4898 624 106 366 721
ADUGDOFM2IAD ADA 286 14-03-2024 93 881 587 [458 138} 2036 611 101 571 059 4903 655 106 474 714
ADUGDOFM22AD AUA 2956 14032024 296 754 401 7956 476 304 507 BA6 14 700 BEE 319 208 714
AOUGDOHMIIAE ADA 1078 11-03-2026 111 724 269 10010 035 121489274 5508 723 126 957 956
AQUGDOHMIIAE ADA 1052 11-03-2026 10% 046 563 %749 632 11B 520 067 6076 B21 124 545 BBE
ADUGDONAZZAS ADA 1968 07-04-2037 196 200 GO0 . 77731624 274531624 9774 108 284 305 730
AQUGDONAZZAY ADA 31 07-0a-2032 3152 670 - 1171748 . 4324419 153 955 4478 384
ADUGDOIMZ2AZ ATA S48 10-03-2028 54634 310 | 62 200) 12092 857 66 €64 876 3376231 69991 207
Bilhete do Tesouro

ADUGLBEM22A0 A 22979 14-03-2023 27 488 658 372017 22ET167S 22 871675

Total L 1641 284 740 84 716 6B 168 101 398 1884 102 828 69 180 728 1963 283 556
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6. CREDITOS

Com referéncia a 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, a rubrica apresenta o valor em
divida das comissGes de gestdo dos fundos geridos pela BFA Gestdo de Activos:

Créditos
BFAFlash
BFA Private V
BFAOportunidadesXIX
BFA Futuro
BFAOportunidadesVil
BFAOportunidadesXVvill
BFAOportunidades IX
BFA Private IV
BFA Private Il
BFA Oportunidades Xl
BFA Oportunidades XI
BFAOPORTUNIDADES XIV
BFA OPORTUNIDADES XV
BFA OPORTUNIDADES XVI
BFA OPORTUNIDADES XVII

30-06-2023

15193714
20684921
5777973

42249 384
38364 450
37335586

42986341

20553029
11397936

31-12-2022

14052 890

37081060

63496 286

46210142
42622825
45427 359
40481414
26908 745
19592 296
10830421

Sendo as comissdes de gestdo dos fundos facturadas trimestralmente, os montantes acima
referenciados dizem respeito ao segundo trimestre de 2023, isto & Abril, Maio e Junho de 2023.

7. ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS E ACTIVOS INTANGIVEIS

Durante o periodo de 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, as rubricas de Outros Activos
Tangiveis e Activos Intangiveis apresentam o seguinte movimento:

Activos Fixos Tangivels
Mdveis, iliog, instalaghes &

Activas Intangiveis
Sisternas de tratamento automatico de dados (Softwar

Activos Fixes Tangiveis
Moveis, utensilos, mitalaghes e equipamentas

Activas Intangivais
Sistemas de tratamento automatics de dadas (Software)

30/06/2023
31-12-2022 10-06-2023
i -
Activo Bruto Amortfagles e liquido  Aumentos Aty Anieticafes Activo & Amartizaglo Activo Liquida
allenagiese  Doewercicio  Abatese outros
131742 640 (43 358 739} 88 383 301 = - (11 BE0 289} 131 742 640 (55339027} 75403613
131742 640 (43 358 735 88383 901 5 (11880 733) 131742640 [55 338027 75403 615
26 560 262 (26 560 262) - 26 560262 |26 560 262}
26 560 262 (26 560 262 - - 26560 262 126 560 262
158302 9021 (69 918 001} B 383901 (11980 289} 158 302 902 (81 B35 289} 76403613
= Lo s —
31123021 - 31122022
Activo Bruta Amartizagies Activo Linuido PR Abates alienagbes & __é_ﬂmnmgus R Amarticagia Active Liguido
OUros Do exercicio  Abates e outros — acumulada
37249 266 123 | 13sssie _ 131742 446 (43358 739) a8 383 708
37244 266 123 13855579 131742 446 [43358719)  EB 383708
26 560 262 (26 560 262) 26 560 262 (26 560 2632)
26 560 262 = 26 560 262 125 560 262)
53809 528 (49953 949) 13885678 = 158 302 704 55 918 001) 6 383 708
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8.

QUTRAS OBRIGACOE

Em 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, a rubrica Outras Cbrigagdes corresponde
maioritariamente aos montantes devidos pela BFA - Gestdo de Activos ao accicnista BFA, no ambito do
contrato existente entre as partes, relacionados com instalagdo, pessoal e gestdo.

30062023 1531122022

Outras Obrigagbes

Imposto Industrial 130131758 130131758
Credores diversos a pagar 684141 747 542 802 340
IAC 5534955 4281580
Acréscimo de custo 19587 560 10692 984

Qutros Impostos 22959399 -
862355419 . 687908662

FUNDOS PROPRIOS
A Sociedade foi constituida em 16 de Dezembro de 2015 com um capital social de 50.000.000 AOA.

Com referéncia a 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, o capital social da BFA - Gestdo de
Activos é detido em 99,9% pelo Banco de Fomento Angola S.A., possuindo assim uma relagao de grupo
e este Ultimo uma posicdo de dominio na referida sociedade, e 0,1% detida por Investidores Privados.

Por deliberagdo unanime da Assembleia Geral, de 21 de Maio de 2020, foi decidido aplicar o montante
de AOA 31 203 413 do Resultado liquido de 2019 em Reservas Legais.

Por deliberagdo unanime da Assembleia Geral, de 31 de Margo de 2021, foi decidido aplicar o resultado
obtido do exercicio de 2020, no montante AOA 420.242.195 em Outras Reservas.

Por deliberacdo da Assembleia Geral, de 21 de Abril de 2022, foi decidido aplicar o resultado obtido do
exercicio de 2021, no montante AOA 528.351.674,00 em Reservas, nomeadamente, 30% do respectivo
valor em Reservas legal e 70% em reservas livres. A aplicacdo ndo teve em conta a reexpressdo emitida
sobre as contas com referéncia o 1° semestre de 2022.

De acordo com o artigo 88° do Regulamento 4/14 emitido pela CMC em 30 de Qutubro de 2014, sobre
0 Regime Juridico dos Organismos de Investimento Colectivo, as Sociedades Gestoras de Organismos
de Investimento Colective devem ter um Capital Social minimo de AOA 30.000.000,00.

Por deliberagdo unanime da Assembleia Geral, de 21 de Abril de 2022, foi decidido aplicar o resultado
obtido do exercicio de 2021 de AOA 528.351.774,00, da seguinte maneira:

Reservas legais: no montante de AOA 158.505.502,14, o que corresponde a 30% do RL; e

Reservas livres: no montante de AOA 369.846.171,65, o que corresponde a 70% do RL.

Por deliberagéo unanime da Assembleia Geral, de 21 de Abril de 2022, foi decidido em proceder com o
reforco do capital social da entidade no valor total de AOA 350.000.000,00 sobre o capital social inicial
e por incorporacdo de reservas, perfazendo deste modo um total de AOA 400.000.000,00 de capital
social.

Por deliberagdo unanime da Assembleia Geral, de 17 de Abril de 2023, foi decidido aplicar o resultado
obtido do exercicio de 2022 de AOA 444.243.365,00, da seguinte maneira:

Reservas livres: no montante de AOA 444.243.365,00, o que corresponde a 100% do RL.
Adicionalmente, o artigo 89° do mesmo regulamento prevé que, quando o valor liquido global das
carteiras sob gestdo exceda os AOA 30.000.000.000,00 a Sociedade tenha de constituir um montante
suplementar de fundos proprios que represente no minimo de 0,02% desse excedente.

Com referéncia a 30 de Junho de 2023, a Sociedade cumpre com estes requisitos.




BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2022

10, JUROS E OUTROS RENDIMENTOS

A 30 de Junho de 2023 e 30 de Junho de 2022, a ribrica Juros e Outros Rendimentos apresenta a
seguinte composigdo:

30-06-2023 30-06-2022

Comissdes
Comissdo de Gestdo 46(5 701 045 694051071
Carteira de Titulos =
Titulos da Divida Publica 154741052 101516 506
Qutros Juros e Proveitos Equiparados -

Depodsito a Prazo 2920209 7242044
Outros Proveitos - -

Juros e Qutros rendimentos 618 362 306 802 809620

O valor registado na ribrica de Comissdo de Gestdo corresponde & totalidade do valor cobrado aos
Fundos pela prestagéo de servico de constituicdo e gestdo dos mesmos.

O valor registado na rubrica de titulos de divida publica corresponde ao somatério dos proveitos que
advém da totalidade da carteira de titulos para o periodo em andlise.

O valor registado na ribrica de Depoésitos a Prazo de 2.920.209,00 AQA corresponde & totalidade dos
juros que advém do valor aplicado junto do Banco de Fomento.

11. AJUSTES POSITIVOS E NEGATIVOS VALOR MERCADO

A 30 de Junho de 2023 e 30 de Junho de 2022, a ribrica ajustes positivos e negativos ao valor do
mercado apresenta a seguinte composigdo:

30-06-2023 30-06-2022
Ajuste Positivo Valor de Mercado - 12310386
Ajuste Negativo Valor de Mercado (47361 796) (490039)

Rendimentos e Perdasde cambio (47 361 796) 11820347

13. JUROS E OUTRAS DESPESAS

A 30 de Junho de 2023 e 30 de Junho de 2022, a ribrica Juros e Outras despesas apresenta a seguinte
composicao:

30-06-2023 30-06-2022

Outras Comissdes

Comissdo Bancaria (6234 247) (3011 264)
" Comissdes Cevama (85948) (240622)
Comissdes BODIVA (40594) (36094)
" Outras Comissdes (9 000 000) (9 000 000)

Qutros custos e perdas
Formagdo (8 508 860) (7 251 050)

Juros e Outras despesas (23 869 648) (19539031)

Em outras comissdes estdo registadas despesas relacionadas com o contrato celebrado entre a BFA
Gestdo de Activos e o seu accionista a titulo de management fee, servigos de consultoria, informatica
,compliance e auditoria.




BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A |
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

14, IMPOSTOS E PENALIDADES

A 30 de Junho de 2023 e 30 de Junho de 2022, a rubrica de Impostos apresen‘ta a seguinte
composigao:

30-06-2023

Imposte Industrial. - (89333091)
Imposto de Aplicacdo de Capitais (11811027) (7448 231)
Imposto Selo (30468 004) (48 099 105)
Imposto de Cansumo = -
LV.A (28 324 149) (10919 836)
Contribuigdo Especial {3033536) (947 741)
Multas (375000) -
Impostos (74 011 716) -+ (156 748 003)

Do valor total registado na rubrica de IVA, AOA 22.959.398,86 diz respeito ao valor apurado aquando do
apuramento das contingéncias Fiscais identificas na esfera da entidade, pela falta de autoliquidagdo do IVA,

aliado ao facto de esta ter passado a fazer parte do regime geral do IVA a partir do ano de 2021.

15. PRESTACAO DE SERVICOS

A 20 de Junho de 2023 e 30 de Junho de 2022, a rlbrica Prestagao de Servigos apresenta a seguinte
composigdo:

30-06-2023 - 30-06-2022

Subcontratos - Pessoal (270193 804) (215881 238)
Rendas (16007 090) {10 000 000)
Desp Serv Técn Especial (7096 401) (50 056 160)
Outros despesas (78 332272) (42201 428)

Prestagdo de servigos (371629 567) (318 138 B26)

A rubrica de prestagdo de servigos inclui despesas relacionadas com os contractos celebrados entre a
BFA Gestdo de Activos e o seu accionista a titulo de servicos de consultoria; informatica, compliance,

auditoria.

A variacdo da ribrica deve-se essencialmente a contratagdo de uma consultora para apoio a gestdo e,

consequentemente ao crescimento da Sociedade, a contratagdo de mais colaboradores.

16. PARTES RELACIONADAS

Sao consideradas entidades relacionadas com a BFA - Gestdo de Activos:

. as entidades que exercem, directa ou indirectamente, uma influéncia significativa ou
controlo sobre a gestdo e politica financeira da Sociedade - Accionistas;

. subsididrias, joint-ventures ou associadas do accionista com controlo sobre a Sociedade;

. pessoal-chave do accionista com controlo sobre a Sociedade (membros do Conselho de
Administracdo executivos e ndo executivos);

. entidades controladas ou conjuntamente controladas pelo pessoal-chave do accionista com
controlo sobre a Sociedade;

° membros intimos da familia de pessoal-chave do accionista com controlo sobre a
Sociedade;

»  entidades controladas ou conjuntamente controladas pelos membros intimos da familia de
pessoal-chave do accionista;

. aquelas em que a Sociedade exerce, directa ou indirectamente, uma influéncia significativa
sobre a sua gestdo e politica financeira - Empresas associadas e de controlo conjunto e
Fundos de Investimento;

. pessoal-chave da geréncia da Sociedade, considerandg-se para este efeito os Membros do
Conselho de Administracdo executivos e ndo executivgs & as entidades controladas ou
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conjuntamente controladas pelos membros do Conselho de Administracio; e
membros intimos da familia de pessoal-chave da geréncia da Sociedade; e

entidades controladas ou conjuntamente controladas pelos membros intimos da familia de
pessoal-chave da geréncia da Sociedade.
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Com referéncia a 30 de Junho de 2023 e 31 de Dezembro de 2022, os principais saldos e transacgdes
mantidos pela Sociedade com entidades relacionadas sdo os seguintes: :

.

30-06-2023

LA Pe IFA C unidades unidades BFA O
SERE BFA Flash BFA Futuro " b pHk - .
Outras activos

Butros passives

Juros @ proveitos equiparados
Juros e outros custes equiparades

- - 22 500 000 E777 873 37 081 060 - - 42 987 332
BE4 141 747 u - =

- . - - 62 938 961 10 594 426
305 509 145 - . .

25 426 648 28 951 035 53 941 008

BFA Private [T BFA Private IV BFA Private ¥ Total
20 552 974 11 397 B9E 42 249 384 20 684 921 38 364 450 19 193 714 238 543 336
684 141 747
19 193 714 460 701 046

- 305 909 145

40 273 488 22 323 408 58 602 573 20684 921 43 316 415 3B 354 450

31-12-2022

da BFA

BEA Flash
Outros activos
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BFA GESTAO DE ACTIVOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLECTIVO, S.A
RELATORIO E CONTAS
30 DE JUNHO DE 2023

17. FACTOS RELEVANTES

Ndo se registaram quaisquer eventos relevantes apés a data do balanco que requeiram registos ou
divulgagdes adicionais nas demonstracdes financeiras da BFA Gestdo de Activos em 30 de Junho de 2023.







KPMG!

KPMG Angola - Audit, Tax, Advisory, S.A.

Edificio Moncada Prestige - Rua Assalto ao Quartel de Moncada 15 2°
Luanda - Angola

+244 227 28 01 01 | www.kpmg.co.ao

RELATORIO DE REVISAO LIMITADA

Ao Conselho de Administragao
Da BFA Gestao de Activos SGOIC, S.A.

Introducao

1.

Para efeitos do cumprimento do disposto no numero 1, alinea b) da instrugcéo
N° 07/CMC/12-22, procedemos a revisdo limitada das demonstragdes financeiras anexas
da BFA Gestdao de Activos SGOIC, S.A. (“Sociedade”), as quais compreendem o
Balango em 30 de Junho de 2023 que evidencia um total de 2.704.425 milhares de
kwanzas e fundos préprios de 1.842.070 milhares de kwanzas, incluindo um resultado
liquido de 89.509 milhares de kwanzas, as demonstracdes dos resultados, de mutagao
dos fundos proprios e de fluxos de caixa para o periodo de seis meses findo naquela data
e o correspondente anexo.

Responsabilidade do Conselho de Administracido pelas Demonstragoes
Financeiras

2.

O Conselho de Administracédo € responsavel pela preparacao e apresentagdao de modo
apropriado das demonstragdes financeiras de acordo com o Plano de Contas dos
Organismos de Investimento Colectivo e das Sociedades Gestoras e pelo controlo interno
que determine ser necessario para possibilitar a preparagdo de demonstracdes
financeiras isentas de distor¢cdo material devido a erro ou a fraude.

Responsabilidade do Auditor

3.

A nossa responsabilidade consiste em expressar uma conclusdo sobre estas
demonstragdes financeiras. A revisao limitada a que procedemos foi efectuada de acordo
com as Normas Técnicas da Ordem dos Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola
sobre Trabalhos de Exame Simplificado de Informacéo Financeira Intercalar pelo Auditor
Independente da Entidade. Aquela norma requer que concluamos sobre se algo chegou
ao nosso conhecimento que nos leve a crer que as demonstragdes financeiras, no seu
todo, ndo estdo preparadas, em todos os aspectos materialmente relevantes, em
conformidade com a estrutura de relato financeiro aplicavel. Esta norma exige igualmente
que demos cumprimento a todos os requisitos éticos relevantes.

Uma revisao limitada em conformidade com as Normas Técnicas consiste num trabalho
destinado a proporcionar um nivel de seguranca moderada. O auditor executa
procedimentos que consistem principalmente em indagagdes ao Conselho de
Administracdo e a outros no seio da Sociedade conforme apropriado, na aplicagdo de
procedimentos analiticos e na avaliagdo da evidéncia obtida.
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membro da rede global KPMG, composta por firmas membro independentes KPMG Angola- Audit, Tax, Advisory, S.A
associadas com a KPMG International Limited, uma sociedade inglesa de Capital Social: 1.350.000 USD / 135.000.000 AKZ
responsabilidade limitada por garantia Pessoa Colectiva N° 5401178077



KPMG

5. Os procedimentos executados numa revisdo limitada sdo substancialmente mais
reduzidos do que os procedimentos executados numa auditoria conduzida de acordo com
as Normas Internacionais de Auditoria. Consequentemente, ndo expressamos uma
opinido de auditoria sobre aquelas demonstragées financeiras.

Conclusao

6. Com base na nossa revisao limitada, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve
a crer que as demonstracdes financeiras referidas no paragrafo 1 acima nao apresentam
de forma apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, a posigcéo
financeira da BFA Gestao de Activos SGOIC, S.A. em 30 de Junho de 2023 e o seu
desempenho financeiro e os fluxos de caixa relativos ao periodo de seis meses findo
naquela data, em conformidade com o Plano de Contas de Organismos de Investimento
Colectivo e das Sociedades Gestoras.

Luanda, 29 de Agosto de 2023

KPMG Angola - Audit, Tax, Advisory, S.A.
Representada por

Inés Filipe

(Perito Contabilista com cédula n.° 20140081)



RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Senhores Accionistas da

BFA Gestdo de Activos - SGOIC, S.A.

1. Nos termos da Lei e do mandato que nos foi conferido, em conformidade com o Artigo 212
n? 1 dos Estatutos, apresentamos o relatorio sobre a actividade fiscalizadora por nés
desenvolvida, bem como o parecer sobre os documentos de prestacdo de contas
apresentados pelo Conselho de Administracdo da BFA Gestdo de Activos - SGOIC, S.A.
relativos ao periodo findo em 30 de Junho de 2023.

2. Nodecurso do exercicio acompanhamos, com a periodicidade e extensdo que consideramos
adequada, a evolucdo da actividade da Sociedade Gestora, a regularidade dos registos
contabilisticos e o cumprimento das normas legais e estatutdrias aplicaveis. Obtivemos
também do Conselho de Administracdo e dos diversos servicos da Sociedade Gestora as
informacdes e os esclarecimentos solicitados.

3. Analisdmos e concordamos com o conteudo do Relatério de Revisdo Limitada dos Auditores
emitido pela sociedade KPMG Angola - Audit, Tax, Advisory, S.A., o qual damos como
integralmente reproduzido.

4. No ambito das nossas fungdes, examindmos o Balanco em 30 de Junho de 2023, as
Demonstragdes de resultados, de mutacdo de fundos préprios e dos fluxos de caixa, para o
periodo findo naquela data, bem como o respectivo anexo, incluindo as politicas
contabilisticas e os critérios valorimétricos adoptados.

5. Adicionalmente, procedemos a analise do Relatério de Gestdo para o periodo findo em 30
de Junho de 2023 preparado pelo Conselho de Administracao.

6. Face ao exposto, e tendo em consideracao o trabalho realizado, somos de parecer que
sejam aprovadas as DemonstragGes Financeiras com referéncia a 30 de Junho de 2023, bem
como, o respectivo Relatdrio de Gestao.



7. Desejamos finalmente expressar o nosso reconhecimento ao Conselho de Administracéo e
aos servicos da Sociedade Gestora pela colaboragdo que nos foi prestada.

Luanda, 31 de Agosto de 2023

O Conselho Fiscal

g B

Henrique Manuel Camdes Serra

Presidente
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Catarino Eduardo César

Vogal



